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Arrété n° DD16/PATPS/CME/2022/01/002

du

Prorogeant le mandat de la présidente de la
Commission médicale d'établissement de
Confolens

Le Directeur Général de I’Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine

Vu le code de la santé publique et notamment ses articles R 6144-1 a R6144-6 ;

Vu le décret du 7 octobre 2020 publié au JORF n°® 0245 du 8 octobre 2020 portant nomination du
directeur général de I'agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine — M. Benoit ELLEBOODE ;

Vu la décision du directeur général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine en date du 14 décembre 2021,
portant délégation permanente de signature, publiée le 17 décembre 2021 au recueil des actes
administratifs de la Préfecture de la région Nouvelle-Aquitaine ;

Vu le procés-verbal de la commission medicale d’'établissement du 8 novembre 2021 du Centre
Hospitalier de Confolens en date du 18 novembre 2021 ;

Considérant qu’en application de l'article R.6144-5 du code de la santé publique, le mandat de
président de la commission médicale d'établissement peut étre exceptionnellement prorogé, dans
l'intérét du service, d'une durée ne pouvant excéder un an par arrété du directeur général de I'agence
régionale de sante ;

Considérant que la commission médicale de I'établissement s’est prononcée pour la poursuite du
mandat du Docteur Marie-Christine FORTIN a la présidence de l'instance, renouvelant ainsi leur
confiance a leur consceur dans cette fonction |

Considérant les circonstances locales et I'intérét du service ;

ARRETE

Article 1°" — Madame le Docteur Marie —Christine FORTIN Praticien Hospitalier temps plein au
Centre Hospitalier de Confolens est prorogée pour une durée de 5 mois dans ses fonctions a la
présidence de la CME de I'établissement.

Article 2 : Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois a compter de sa notification
ou de sa publication a I'égard des tiers, de faire I'objet :

- d'un recours gracieux devant le Directeur général de I'Agence régionale de santé Nouvelle-
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Aquitaine ;
- d’'un recours hiérarchique devant Monsieur le Ministre des solidarités et de la santé ;

- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent (ce dernier peut
étre saisi par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception ou de maniére
dématérialisée via I'application « Télérecours citoyen » accessible sur le site www.telerecours.fr).

Article 3: Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la
Charente.

AAngouteme, o 2.0 J1f1, 2022

Pour le directeur général de I'agence régionale de santé,
par délégation,
La directrice par intérim de la délégation départementale
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Décision n° DD16/PATPS/2022/02-003 du
02/02/2022 portant modification de I'agrément
de I'entreprise de transports sanitaires « SARL
NORMANDIN »

420, Avenue du Président Wilson

16600 RUELLE-SUR-TOUVRE

Le Directeur Général de ’Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine

VU les articles L. 6312-2, R. 6312-1 a R. 6312-43 et R. 6313-7 du code de la santé publique relatifs a
lagrement des transports sanitaires et a l'autorisation de mise en service de véhicules de transports
sanitaires terrestres ;

VU la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ;

VU l'ordonnance n°® 2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et les
unions regionales de professionnels de santé a la nouvelle délimitation des régions ;

VU le décret n® 2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé a la nouvelle
délimitation des régions et prorogeant le mandant des unions régionales de professionnels de santé
regroupant les infirmiers ;

VU le décret du 7 octobre 2020, publié au Journal Official de la République Francaise le 8 octobre 2020,
portant nomination de M. Benoit ELLEBOODE en qualité de directeur général de I'agence régionale de
santé Nouvelle-Aquitaine (DGARS) ;

VU l'arréte préfectoral en date du 9 octobre 2007 modifié, portant agrément de I'entreprise de transports
sanitaires « SARL NORMANDIN » sise 420, avenue du Président Wilson a Ruelle-sur-Touvre ;

VU la décision de délégation permanente de signature du Directeur Général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine en
date du 21 janvier 2022 et publiée au RAA N° R75-2022-012 le 21 janvier 2022 ;

VU le dossier transmis a I'Agence régionale de santé, délégation départementale d’Angouléme en date du 31
janvier 2022 faisant part du changement de gérance a compter du 1% janvier 2022 :

Considérant que le personnel, les véhicules sanitaires et les installations matérielles des locaux sont
conformes a la réglementation ;
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DECIDE

ARTICLE 1 : L'agrément de I'entreprise de transports sanitaires « SARL NORMANDIN » est modifié ainsi qu’il

suit :
Dénomination de la société Adresse Dirigeant
« SARL NORMANDIN» 420, Av. du président Wilson
16600 RUELLE-SUR-
Forme juridique : TOUVRE M. Bastien NORMANDIN
SARL Numéro agrément :
016133001

ARTICLE 2:

Cette société comporte 9 véhicules sanitaires :

- 2 ambulances catégorie A — « type B »
- 1 ambulance catégorie C type A,
- 6 véhicules sanitaires légers.

ARTICLE 3 :

Le responsable de I'entreprise est tenu de porter a la connaissance de 'Agence régionale de santé Nouvelle-
Aquitaine, toutes modifications apportées aux éléments constitutifs du dossier.

ARTICLE 4 : La présente decision est susceptible, dans un délai de deux mois & compter de sa notification
ou de sa publication a I'égard des tiers, de faire I'objet :

- D'un recours gracieux devant le Directeur Général de 'ARS Nouvelle-Aquitaine,

- D'un recours hiérarchique devant Monsieur le Ministre des Solidarités et de la Santé,

- D'un recours contentieux devant le Tribunal Administratif compétent (ce dernier peut étre saisi
par requéte adressée par lettre recommandée avec accusé de réception ou de maniére
dématérialisée via I'application « Télérecours citoyen » accessible sur le site www.telerecours.fr).

ARTICLE 5 : La Directrice de la Délégation Départementale de la Charente est chargée de I'exécution de la
présente décision qui sera notifiee 8 M. NORMANDIN, a la Caisse Primaire d'Assurance Maladie, au SAMU, a
FATSU de la Charente et publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Charente.

P/le directeur général de 'ARS Nouvelle Aquitaine,
La Directrice de la délégation départementale,

artine LIEGE
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Arrété n°
du 31 janvier 2022 modifiant la composition
du Conseil Territorial de Santé de la Charente

Le Directeur général de I’Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine,

Vu le code de la santé publique, notamment I'article L1434-10 et R.1434-33 ;

Vu la loi n‘;2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systeme de santé, article 158 ;

Vu la loi n°2019-774 du 24 juillet 2019 relative a l'organisation et a la transformation du systeme de santé,
notamment son article 19 ;

Vu l'ordonnance n°2015-1620 du 10 décembre 2015 adaptant les agences régionales de santé et les unions
régionales de professionnels de santé a la nouvelle délimitation des régions ;

Vu le décret n°2015-1650 du 11 décembre 2015 adaptant les Agences régionales de santé a la nouvelle délimitation
des régions et prorogeant le mandat des Unions régionales de professionnels de santé regroupant les infirmiers ;

Vu le décret n°2016-1024 du 26 juillet 2016 relatif aux territoires de démocratie sanitaire aux zones des schémas
régionaux de santé et aux conseils territoriaux de santé;

Vu le décret n°2016-1267 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région Nouvelle-
Aquitaine,

VU le décret du 7 octobre 2020 publié au JORF n°0245 du 8 octobre 2020 portant nomination du directeur général de
I'agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine — M. Benoit ELLEBOODE ;
Vu l'arrété du 3 aolt 2016 relatif a la composition du Conseil Territorial de Santé de la Charente;

VU la décision du Directeur général de I'ARS Nouvelle-Aquitaine portant délégation permanente de signature en date
du 27 janvier 2022 et publiée au recueil des actes administratifs n® R75-2022-015 ;

VU Farrété du 3 ao(it relatif a la composition du conseil territorial de santé ;

VU linstruction n® SG / Pdle ARS Santé/2021/79 du 7 avril 2021 relative a la participation des parlementaires aux
conseils territoriaux de santé

Sur proposition des autorités et institutions concemées et citées par l'arrété du 3 aolt 2016 ;

ARRETE
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~ Article 1 : la composition du Conseil Territorial de Santé de la Charente est arrétée ainsi :

1° Collége des professionnels et offreurs des services de santé :

. a) 6représentants des établissements de santé

Titulaires Suppléants
M. LEFEBVRE Thierry FHF M. ROGER Arnaud FHF
Mme CRIQUI-ROULAUD Nathalie FHP Mme JOANNES Evelyne FHP
M. MAURY Pierre FEHAP ' Mme DELAGE Monique FEHAP
Dr LOYANT Rémy FHF Dr GAUBERT Sabine FHF
Dr SOREDA Stephan FHF Mme MALLET Virginie FHF
M. YOU Vincent FHF en cours de désignation

b) 5 représentants des personnes morales gestionnaires des services et établissements sociaux et médico-

sociaux
Titulaires Suppléants
Mme DELBERNET Isabelle FEHAP Mme KUSTER Céline FEHAP
M. MAUFERON Matthieu FHF Mme BIZIERE Agnés FHF
Mme D’HALLUIN Farah SYNERPA , Mme BUISSON Alexandra GPA
M MOUREY Jean Claude NEXEM Mme Marie France Willaumez ADMR
M BASSO Cyril URIOPSS Mme BUNLET Rebecca Dre URIOPSS

c) 3 représentants des organismes ceuvrant dans les domaines de la promotion de la santé et de la prévention
ou en faveur de I'environnement et de la lutte contre la précarité

Titulaires Suppléants
Mme VIDEAU Stéphanie IREPS Mme LAROZE Marie JO CIDFF
Dr BOUSSUGE Veéronique Médecin du travail : M. BOUSSARIE Alain Charente Nature

M BECHEREAU Sébastien Médecin du | Mme LAPEYRE BONNIN Catherine ANPAA
Monde

d) 6 représentants des professionnels de santé libéraux, dont au plus trois médecins et au plus trois
représentants des autres professionnels de santé

Titulaires Suppléants
Dr DUPUIS-DUSSEAU URPS ML Dr RAYMOND Gilles URPS ML
Dr FEGER URPS ML en cours de désignation
Dr LAGRANGE Isabelle URPS Bio Méd en cours de désignation
Mme BOUCAYS Christelle URPS Kiné. Dr PAVIOT Pierrick URPS orthoptiste
M. BREGERE Jean-Philippe URPS Pharma. . Mme INGREMEAU Laurence URPS orthophoniste
Dr DUSSEAU Edouard URPS Dentiste Mme BONNEAU Christelle URPS IDEL

e) un représentant des internes en médecine de la ou des subdivisions situées sur le territoire du conseil

Titulaire Suppléant
en cours de designation en cours de désignation
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f) 5 représentants des différents modes d’exercice coordonné et des organisations de coopération territoriale

Titulaires Suppléants
Mme DEVAUTOUR Nathalie FNAMPOS Mme ABANDA Xénia FNAMPOS
Mme HANTZBERG Véronique PTA M. HOFFER Vincent PTA
M. BUNA Eric FCPTS Mme Laurence GUILLOT NOEL MSP Mérignac
Mme Elise VOUVET centre de santé Soyaux : M. Franck SOURY centre de santé CD16
Mme Aurélie TRILLAUD MSP Chazelles : Mme RIBEROUX Mathilde pdle de santé spaniacien

g) un représentant des établissements assurant des activités d’hospitalisation a domicile désigné par le
directeur général de I'agence régionale de santé »

Titulaire \ Suppléant
| Mme VELTEN Dominique FEHAP M. MARTIN Hervé FEHAP

h) un représentant de I'ordre des médecins

Titulaire Suppléant
Dr PROVOST Jean-Claude Dr BACQUARD Michel

2° Collége des usagers et associations d’usagers (10 titulaires et 10 suppléants) :

a) 6 représentants des usagers des associations agréées au niveau régional ou, a défaut, au niveau national,
conformément a I’article L. 11141

Titulaires Suppléants
Mme RAILLARD Marie-Frangoise UNAFAM en cours de désignation
M. GALLAND Alain France Rein en cours de désignation
Mme AYMARD Josette APF M PALLARD Jean Luc
M. MONET Daniel ASBH en cours de désignation
M. PREVOT André Ligue contre le cancer en cours de désignation
M. AUBINEAU Joseph CLCV en cours de désignation

b) 4 représentants des usagers des associations des personnes handicapées ou des associations de retraités
et personnes &gées (sur proposition du conseil départemental de la citoyenneté et de I'autonomie)

Titulaires Suppléants '
M. PARTHAUD Xavier (PA) : M. DE PUYDT Denis (PA)
M. MARTIN Joaquim (PA) Mme BARDOU Nicole (PH)
Mme SHIPLEY Josiane(PA) Mme FOREST — PASCAL Lise (PH)
Mme VASLIN Raymonde (PH) M. MESNARD Yves (PH)
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3° Collége des collectivités territoriales ou de leurs groupements, du territoire de démocratie sanitaire concerné (12
titulaires et 7 suppléants)

a) un conseiller régional

- Titulaire Suppléant
Mme PINVILLE Martine Mme LEBRAUD Virginie

b) un représentant de conseils départementaux

Titulaire Suppléant
M. BUISSON Michel ‘ Mme VINET Maryline

c) un représentant des services départementaux de protection maternelle et infantile du ressort du Conseil
Territorial de Santé '

Titulaire Suppléant
Mme CONIGLIO Nathalie M. TULEU Fabien

d) deux représentants des communautés

Titulaires Suppléants
Mme LAGARDE Isabelle Sud Charente Mme DEXET Josiane La Rchfd Porte du Périgord
M. DEZEMERIE Brice Grand Cognac M. NEBOUT Frangois Grand Angouléme

e) deux représentants des communes

Titulaires Suppléants
Mme REVEL Catherine Angouléme M. DE LUSTRAC Vars
M. BOLVIN Jean Michel Montmoreau M. Jacky MARTINEAU Brillac

4° Collége des représentants de I'Etat et des organismes de sécurité sociale (3 titulaires et 3 suppléants)

a) un représentant de I’Etat

Titulaire Suppléant
M. Anthony MONTAGNE M. Michel LOUINEAU

b) deux représentants des organismes de sécurité sociale

Titulaires Suppléants
M. RINEAU Jean-Frangois MSA Mme SAGNE Annie MSA
M. LAROCHE Eric CPAM Mme ETCHEVERRIA Nathalie CPAM

5° Personnalités qualifiées :

2 personnalités qualifiées
Mme LAMOTHE-PELLETIER Delphine Dr MARTIN Noél
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6° Membres invités en application de I'article 19 de la loi n°2019-774 du 24 juillet 2019 susvisée portant modification
de l'article L.1434-10 du Code de la santé publique, participent, avec voix consultative, aux travaux de la conférence
et des formations :

- Thomas MESNIER Député de la premiére circonscription de la Charente
Sandra MARSAUD Députée de la deuxiéme circonscription de la Charente

- Jérdme LAMBERT, Député de la troisiéme circonscription de la Charente

- Nicole BONNEFQY, Sénatrice de la Charente

- Frangois BONNEAU, Sénateur de la Charente.

Article 2 : Le présent arrété prend effet pour la durée du mandat restant a courir jusqu’au renouvellement du conseil

territorial de santé le 30 novembre 2026 ;
2

Article 3 : Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois, a compter de sa publication de faire I'objet :
- d'un recours gracieux devant le Directeur général de I'’Agence régionale de santé Nouvelle-Aquitaine ;

- d’un recours hiérarchique devant Monsieur le Ministre des solidarités et de la santé ;

- d'un recours contentieux devant le tribunal administratif territorialement compétent

Article 4 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Charente.

Article 5 : La directrice de la délégation départementale de la Charente est chargée de l'exécution du présent arrété.

Pour le directeur général de I'agence régionale de santé,
La directrice de la délégation départementale,
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Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente

16-2022-02-03-00002

Designation membres CHSCT de |la DDETSPP de
la Charente
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PREFETE Direction départementale
DE LA de I'emploi, du travail, des solidarités
CHARENTE et de la protection des populations
Eyalt

Fraternité

Arrété n°
portant désignation des membres du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions
de la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Charente

La préféte de la Charente
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de l'ordre national du Mérite

Le directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations
de la Charente,

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble
la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
de I’Etat, notamment son article 16 ;

Vu le décret n°2009-1484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales
interministérielles ;

VU le décret n°2011-184 du 15 février 2011 relatif aux comités techniques dans les administrations et les
établissements publics de I’Etat;

Vu I'arrété n°16-2021-06-11-00001 du 11 juin 2021 relatif & la création du comité d’hygiéne, de sécurite et
des conditions de travail de la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et dela
protection des populations de la Charente ;

Vu I'arrété du 25 janvier 2022 fixant la composition du comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions
de travail de |a direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations de la Charente;

Vu les désignations des représentants titulaires et suppléants par les organisations syndicales ayant
obtenu des sieges au comité d’hygiéne, de sécurité et des conditions de travail.

ARRETE

Article 1°': Sont nommés représentants de I'administration au comité d’hygiéne, de sécurité et des
conditions de travail de la direction départementale de Femploi, du travail, des sclidarités et de la
protection des populations :

M. MONTAGNE Anthony, directeur départemental, président;
M. LOUINEAU Jean-Michel, directeur départemental adjoint ;
M. MARTIN Franck, directeur départemental adjoint ;

Cité administrative - Batiment A

4 rue Raymond Poincaré

BP 71016 - 16001 ANGOULEME cedex

Tél, : 05.16.16.62,00 - www.charente. gauv.fr

Horaires d'ouverture : Sh00 & 12h00 - 13h30 3 16h30

if2
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Article 2: Sont désignés représentants des personnels au comité d'hygiene, de sécurité et des
conditions de travail de la direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Charente :

En qualité de membres titulaires : - En qualité de membres suppléants : ‘
Mme DELMAS Pascale (FO) . Mme LEDUC Cécile (FO) |
M. MALECOT Fabrice (FO) Mme SARDIN Nathalie (FO)

Mme CASEROTTO Léa (UFSE-CGT) ' M. CHANSON Alban (UFSE-CGT)

Mme JALABERT Odile (UNSA)

Angouléme, le 03/02/2022

Pour la préf%t et par délégation
le _dinpcteur]‘ pgrtemental

i
A
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BP 71016 - 16001 ANGOULEME cedex
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Horaires d’ouverture : Sh00 2 12h00 - 13h30 4 16h30 2{2
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Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente

16-2022-02-03-00004

agrement agence APPARENCE emploi enfants
mIiNeurs
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PREFETE Direction Départementale de 'Empiloi,
DE LA du Travail,des Solidarités
CHARENTE et de la Protection des Populations de la Charente
Liberté
Lgalité

Fraternité

ARRETE n° 16-2022-02-03-00004
Portant agrément d’une agence de mannequins
permettant 'emploi d’enfants de moins de 16 ans

La préféte de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la légion d’honneur
VU le code du travail ;

Vu le code de la santé publique ;

Vu le décret n® 2007-1271 du 24 aoGt 2007 relatif au suivi médical et au pécule des enfants employés dans
les spectacles, la publicité et la mode, au suivi médical des mannequins et modifiant le code du travail
(deuxiéme partie : décrets en Conseil d'Etat) ;

Vu Tarrété préfectoral n°75.13.014 du 09 juillet 2013 portant renouvellement de la licence d’agence de
mannequins délivrée a l'agence « APPARENCE » ;

Vu larrété prefectoral 16-2021-03-30-0001 du 30 mars 2021 portant organisation de la direction
departementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente ;

Vu Tl'arrété prefectoral 16-2021-03-30-0002 du 31 mars 2021 donnant délégation de signature a M. Anthony
MONTAGNE, directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de Ia protection des
populations de la Charente ;

Vu la demande de renouvellement d'agrément présentée par Madame Frédérique BERTHELOT en date du 3
janvier 2022 réceptionnée le 7 janvier 2022

Vu l'avis émis le 28 janvier 2021 par la commission départementale pour 'emploi des enfants de moins de

16 ans dans le spectacle et des enfants mannequins, statuant en application des articles L7124-1 & L7124-35
et R7124-27 a R7124-38 du code du travail, relatifs aux agences de mannequins et a la protection des
enfants exergant I'activité de mannequin ;

ARRETE

Article 1°" : ’agrément pour I'emploi d'enfants mannequins est accordé a I'agence APPARENCE sise, 27 rue
Louis Barthou — Place du Champ de Mars a Angouléme (16000) exploitée par Madame Frédériqgue BERTHELOT
pour une durée de 1 an & compter du 7 février 2022.

Cet agrement pourra étre renouvelé sur demande de I'agence, au moins un mois avant son échéance fixée au
7 février 2022, et aprés avis de la commission.

DDETSPP DE LA CHARENTE
Cité Administrative Bat.A 4 rue Raymond Poincaré
BP 71016 16001 ANGOULEME Cedex 1/2
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Article 2 : En vertu de l'article L 7124-10 du code du travail, la part de rémunération allouée au représentant
|égal de I'enfant engagé par I'agence APPARENCE est de 10 %.

90% de la rémunération de I'enfant devra étre affectée a la constitution d'un pécule versé par I'agence
APPARENCE a la Caisse des Dépdts et Consignations qui en assurera la gestion jusqu’a la majorité de I'enfant

employé.

Article 3 : Conformément aux dispositions des articles R7124-5 et R7125-9 du code du travail, l'agence
s'engage a faire passer a I'enfant un examen médical établi soit par un pédiatre, soit un généraliste aux frais de
I'agence.

Article 4 : Cet arrété sera publié au journal officiel et au recueil des actes administratifs de la préfecture de la
Charente.

Article 5: Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa
publication de faire I'objet :

+ d'un recours gracieux devant la préféte de la Charente ;

+ d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers — 15, rue Blossac - CS 80541 —

86020 Poitiers par voie postale ou par voie dématérialisée via « télérecours citoyen » accessible sur le
site Internet www.telerecours.fr.

Article 6: La secrétaire générale de la préfecture, le directeur départemental de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de la Charente, sont chargés, en ce qui les concerne, de
I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture et notifié.

Angouléme, le 3 février 2022

Pour la Préfétg et jpar délégation,
Le Directeyr départemental,

Anthony M
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Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente

16-2021-10-05-00004

Agrement N°SAP781199856
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Liberté = Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE CHARENTE

Direction Régionale

De I’Economie, de FEmploi, du travail
et des solidarités
de Nouvelle-Aquitaine

Direction départementale
de la Charente

Arrété portant renouvellement d'agrément
d'un organisme de services a la personne
N° SAP781199856

Vu le code du travail, notamment ses articles L.7232-1, R.1 7232-1 a R.1 7232-11 et D.7231-1 ;
Vu le cahier des charges prévu a l'article R.7232-6 du code du travail,
Vu l'agrément du 5 octobre 2016 a l'organisme Association Familiale de la Charente.

Vu la demande de renouvellement d'agrément présentée le 5 octobre 2021, par Madame [sabelle BOBE en qualité
de Directrice ;

La préféte de Charente,
Arréte :

Article 1%

L'agrément de I'Association Familiale de la Charente, dont I'établissement principal est situ¢ 108, rue Aristide
Briand 16112 COGNAC est accordé pour une durée de cinq ans a compter du 5 octobre 2021.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-8 et, au plus
tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2
Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué et les départements suivants :

+  Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) (mode prestataire et mandataire)
- pour le département de la Charente.

+  Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a ['insertion sociale aux personnes dgées (hors actes de
soins relevant d'actes médicaux) (uniquement en mode mandataire) pour le département de la Charente.

+  Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) . y compris les enfants
handicapés de plus de 3 ans (uniquement en mode mandataire) pour le département de la Charente.

+  Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées. handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (uniquement en mode mandataire) pour le département de la Charente.

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
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Article 3

Si I'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé ou d'exercer ses
activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé. il devra solliciter une modification préalable
de son agrément.

Si l'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans. il devra solliciter
une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'une information préalable auprés de l'unité départementale.

Article 4

Le présent agrément pourra étre retiré si 'organisme agrée :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-9 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail.

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-9 du code du travail.

Article 5

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L.7233-2 du code du travail et
L.241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L.7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir droit
a ces dispositions, l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées. a I'exclusion de toute autre
(ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par I'article L. 7232-1-2).

Article 6
Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Il peut, dans les deux mois & compter de sa notification, faire l'objet d'un recours gracieux aupres de la DDETSPP
- Direction départementale de Charente ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie -
direction générale des entreprises - sous-direction des services marchands, 6 rue Louise Weiss, 75703 Paris cedex
13.

1l peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa notification en
saisissant Tribunal Administratif de Poitiers, Hotel Gilbert 15 rue de Blossac BP 541 86035 POITIERS cédex.

Le tribunal administratif peut aussi étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en I'absence de réponse a ce recours (rejet implicite). un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois & compter de ce rejet.

Fait & Angouléme. le 5 octobre 2021

Pour la Pr¢ I"cip et pac subdélégation.
La respopsable de Servick adjointe,
J A §

\ \

Catherjnd. M
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Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente
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PREFETE Direction Départementale de I'Emploi,
DE LA du Travail, des Solidarités
CHARE NTE et de la Protection des Populations
L;'berte’
Egalité
Fraternité

ARRETE N°

Portant Agrément des exploitants de débits de boissons & consommer sur place accueillant ou employant
des mineurs de plus de 16 ans dans le cadre de leur formation

La préfete de la Charente
Chevalier de l'ordre national du Mérite
Chevalier de la légion d’honneur

Vu le code de la santé publique et notamment l'article L 3336-4,
Vu le code du travail et notamment les articles L 41536-et R 41536-8 a R 4153-12 du code du travail,

Vu larrété préfectoral 16-2021-03-30-0001 du 30 mars 2021 portant organisation de la direction
départementale de 'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente ;

Vu l‘arrété préfectoral 16-2021-03-31-0002 du 31 mars 2021 donnant délégation de signature a M. Anthony
MONTAGNE, directeur départemental de lI'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des
populations de la Charente ;

Vu la subdélégation de signature 16-2022 01 06 0001 du 6 Janvier 2022 octroyée par Monsieur MONTAGNE,
directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la
Charente, en faveur des cadres de sa direction,

Vu l'avis favorable en date du 24 janvier 2022 de la Direction départementale de la sécurité publique de la
Charente,

Vu l'avis favorable en date du 13 janvier 2022 de I'Inspecteur du Travail,

Considérant que les conditions d’accueil sont de nature a assurer la santé, la sécurité et l'intégrité physique
ou morale des jeunes employés au sein de la SASU DU PLATEAU, 24, rue de Geneve 16000 ANGOULEME,

ARRETE
Article 1 :

Monsieur Carlos MONTEIRO - SASU DU PLATEAU, 24, rue de Geneve 16000 ANGOULEME, est agréé pour
une durée de cinq ans pour l'accueil de mineurs de plus de seize ans :

-sous contrat de travail en alternance, afin d‘acquérir une qualification professionnelle sanctionnée par un
diplébme ou titre homologue

- sous convention de stage avec un établissement de formation ou d’enseignement dans le cadre d’une
formation professionnelle qualifiante

Adresse postale : Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - BP 71016 — 16001 ANGOULEME cedex.
Accueil public missions vétérinaires, CCRF. inclusion sociale et hébergement :
Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - 16000 ANGOULEME. Tél. : 05.16.16.62.00 - 9h00 & 12h00 - 13h30 & 16h30.

Accueil public renseignements droit du travail, inspection du travail, insertion professionnelle et développement de I'emploi :
15 rue des Fréres Lumiére — 16000 ANGOULEME. Tél : 05.45.66.68.68 - 9h00 & 11h30 - 13h30 & 16h00.

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2022-02-07-00006 - AGREMENTSASUDUPLATEAU



Article 2 :

Cet agrément est délivré nominativement.
En cas de changement d’exploitant du débit de boissons a consommer sur place, la demande devra étre
renouvelée.

Article 3:

Cet agrément peut étre abrogé ou suspendu a tout moment si les conditions requises pour l‘accueil du
mineur ne sont plus de nature 4 assurer sa santé, sa sécurité et son intégrité physique ou morale.

Article 5 :

Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou de sa
publication de faire l'objet :

. d’un recours gracieux devant la préféte de la Charente ;

. d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers — 15, rue Blossac - CS 80541 -
86020 Poitiers par voie postale ou par voie dématérialisée via « télérecours citoyen » accessible sur le site
Internet www.telerecours.fr.

Angouléme, le 7 février 2022

Pour la Préféte et par,chélégation,
-~ La'Respons du Serlice Inclusion
(7. 7
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Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente
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Recepisse de déclaration N° SAP905046033
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Liberté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE CHARENTE

Direction Régionale

De 'Economie, de I'Emploi, du travail
et des solidarités

de Nouvelle-Aquitaine

Direction départementale

de la Charente

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services 2 la personne
enregistré sous le N° SAP905046033

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2. R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5;

La préféte de Charente
Constate :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETSPP - direction
départementale de Charente le 29 janvier 2022 par Monsieur MICHAEL LYVER en qualité¢ de gérant, pour
l'organisme COACHINGBYMIKA dont I'établissement principal est situ¢ 24 rue du docteur LAMAZE
16800 SOYAUX et enregistré sous le N° SAP905046033 pour les activités suivantes :

Activité relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

» Soutien scolaire ou cours a domicile

Toute modification concernant les activités exercées devra faire I'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions
de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait 2-Amzouléme, le 29 jungier 2022

/( orfr la Préfeto ef Qubliclégation,

[L% responsable € inclusion et emploi
"\ 70 "'
. LY

Pasgale BEON
\A_h__'__-: e
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La présente décision peut, & compter de sa publication, fuire l'objet d'un recours gracieux aupres de la
DDETSPP - direction départementale de Charente ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé
de l'écononie - Direction générale des entreprises - sous-direction des services marchands. 6, rue Louise
Weiss, 75703 Paris cedex13.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Poitiers, Hotel Gilbert 13 rue de Blossac BP 541 86035
POITIERS cédex.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet di recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse & ce recours (rejet implicite).
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejer.

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2022-01-29-00001 - Récépissé de déclaration N° SAP905046033



Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente

16-2022-02-01-00004

Recépissé de déclaration n® SAP909632465

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2022-02-01-00004 - Récépissé de déclaration n® SAP909632465
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« Fraternité

=
Liberté » Egalité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DE CHARENTE

Direction Régionale

De I'Economie, de I'Emploi, du travail
et des solidarités

de Nouvelle-Aquitaine

Direction départementale

de la Charente

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP909632465

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2. R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5:

La préféte de Charente
Constate :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETSPP - direction
départementale de Charente le 1°" février 2022 par Monsieur Nicolas CREPEAU en qualité de gérant, pour
I'organisme JARDINIKOS dont I'établissement principal est situé 10 chez Marchand 16720 ST MEME
LES CARRIERES et enregistré sous le N° SAP909632465 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire) :

*  Petits travaux de jardinage

Toute modification concernant les activités exercées devra faire 'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition). ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour du dépdt de la déclaration sous réserve des dispositions
de l'article R.7232-18 du code du travail.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Angouléme. le 1° février 2022

Pofir ki Préfele et par subdélégation.
L/3 rtsponsable du service inclusion et emploi
(™ k& |

¥
\

Pascale BEANDY/

-

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2022-02-01-00004 - Récépissé de déclaration n® SAP909632465



La présente décision peut, & compter de sa publication, fuire l'objet d'un recours gracieux aupres de la
DDETSPP - direction départementale de Charente ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé
de I'économie - Direction générale des entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise
Weiss, 75703 Paris cedexi3.

Elle peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Poitiers, Hotel Gilbert 15 rue de Blossac BP 541 86035
POITIERS cédex.

Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse a ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2022-02-01-00004 - Récépissé de déclaration n® SAP909632465
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Direction départementale de I'emploi, du travall,
des solidarites et de la protection des
populations de la Charente

16-2021-10-05-00003

Recepisse de déclaration N°SAP781199856
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGCAISE

PREFECTURE DE CHARENTE

Direction Régionale

De PEconomie, de ’Emploi, du travail
et des solidarités

de Nouvelle-Aquitaine

Direction départementale

de la Charente

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP781199856

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a R.7232-22, D.7231-1 et
D.7233-1 4 D.7233-5;

Vu le code de l'action sociale et des familles, notamment ['article D.312-6-2 :

Vu l'agrément en date du 5 octobre 2016 a 'organisme Association Familiale de la Charente:

Vu l'autorisation du conseil départemental de Charente en date du 18 mai 2006;

La préféte de Charente
Constate :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée auprés de la DDETSPP - Direction
départementale de Charente le 5 octobre 2021 par Madame Isabelle BOBE en qualité de Directrice. pour
I'Association Familiale de la Charente dont I'établissement principal est situé¢ 108, rue Aristide Briand
16112 COGNAC et enregistré sous le N° SAP781199856 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration (mode prestataire et mandataire) :

» Entretien de la maison et travaux ménagers

»  Petits travaux de jardinage

» Travaux de petit bricolage

»  Garde enfant de plus de 3 ans a domicile

» Soutien scolaire ou cours a domicile

*  Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses)

¢ Livraison de courses a domicile

¢ Assistance administrative a domicile

»  Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante

»  Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques)
(hors actes de soins relevant d'actes médicaux)

» Coordination et délivrance des services a la personne

Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a agrément de I'Etat :

- En mode prestataire et mandataire :

»  Garde d'enfant de moins de 3 ans a domicile (y compris enfants handicapés) pour le département de la
Charente

- En mode mandataire :

+  Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors actes
de soins relevant d'actes médicaux) pour le département de la Charente

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) , y compris les enfants
handicapés de plus de 3 ans pour le département de la Charente

e Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées. handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques (16)

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2021-10-05-00003 - Récépissé de déclaration N°SAP781199856



Activité(s) relevant de la déclaration et soumise(s) a autorisation (mode prestataire) :

»  Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a I'insertion sociale aux personnes dgées (hors actes
de soins relevant d'actes médicaux pour le département de la Charente

+ Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) pour le département de la
Charente

« prestation de conduite du véhicule personnel des personnes dgées, handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques pour le département de la Charente

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces
articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dépét de la déclaration sous réserve des dispositions
de l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 4 R.7232-15, les activités nécessitant un agrément
(1 de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit a ces dispositions que si la structure a préalablement
obtenu l'agrément ou le renouvellement de cet agrément dans le ou les département(s) d'exercice de ses
activites.

En application de l'article D.312-6-2 du code de l'action sociale et des familles. les activités nécessitant une
autorisation n'ouvrent droit a ces dispositions que si l'organisme a préalablement obtenu l'autorisation ou le
renouvellement de cette autorisation.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-20 a
R.7232-22 du code du travail.

Le présent récépissé est publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Angouléme, le 5 octobre 2021

/jf_P_“ - vy oz .
Pourta Pr&t\nﬂct par supdélégation,
/LA Responsa[ﬂe*\ie Serv|ce Adjointe,

L, 1)

" < 7
Catherip
e

La présente décision peut, & compter de sa publication, fuire l'objet d'un recours graciei auprés de la
DIRECCTE - unité départementale de Charente ou d'un recours hiérarchique adressé au ministre chargé de
l'"économie - Direction générale des entreprises - sous-direction des services marchands, 6, rue Louise Weliss,
75703 Paris cedex13.

Elle peut également fuire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa
publication auprés du Tribunal Administratif de Poitiers, Hotel Gilbert 15 rue de Blossac BP 541 86035
POITIERS cédex.

Le tribunal administratif peut étre saisi par 'application informatique « Télérecours citoyen » accessible sur
le site internet www.telerecours.fr.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en l'absence de réponse i ce recours (rejet implicite),
un recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale
dans un délai de deux mois a compter de ce rejet.

Direction départementale de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente -
16-2021-10-05-00003 - Récépissé de déclaration N°SAP781199856
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PREFETE Direction départementale
DE LA de I’emploi, du travail, des solidarites
CHARENTE et de la protection des populations
Liberté
Egalité

Fraternité

ARRETE PREFECTORAL
portant autorisation en tant qu'utilisateur final,
d’usage de sous-produits animaux au titre de l'article L226-2 dv code rural
et de I'article 17/18 du réglement (CE) n° 1069/2009 du 21 octobre 2009

La préféte de la Charente
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu le réglement (CE) n°1069/2008 du parlement européen et du conseil du 27 octobre 2009 établissant
les régles sanitaires applicables aux sous-produits animaux et produits dérivés non destinés a
la consommation humaine et abrogeant le réglement (CE) n° 1774/2002 (réglement relatif aux sous-
produits animaux) ;

Vu le réglement (UE) n°142/2011 de la commission du 25 février 2011 portant application du reglement
(CE) n° 1069/20092 du parlement européen et du conseil établissant les régles sanitaires applicables aux
sous-produits et produits dérivés non destinés a la consommation humaine et portant application de la
directive 97/78/CE du conseil en ce qui concerne certains échantillons et articles exemptés des
contrdles vétérinaires effectués aux frontiéres en vertu de cette directive ;

Vu le code rural et de la péche maritime et notamment les articles L226-2, L2317, L233-1 et L228-5 et
R226-2;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié, relatif aux pouvoirs des préfets, a l'organisation et &
I‘action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Mme DEBATTE, Préféte de la Charente a compter
du 24 ao(t 2020 publi¢ au journal officiel le 30 juillet 2020 ;

Vu l'arrété ministériel du 28 février 2008 relatif aux modalités de délivrance de |'agrément sanitaire et
de I'autorisation des établissements visés par le réglement (CE} n°1774/2002 du Parlement européen et
du Conseil du 3 octobre 2002 établissant les régles sanitaires applicables aux sous-produits animaux
non destings a la consemmation humaine ;

Vu l‘arrété ministériel du 08 décembre 2011 établissant les régles sanitaires applicables aux sous-
produits animaux et produits dérivés en application du réglement (CE) n°1069/2009 et du réglement
(UE) n°142/2011;

Vu l'arrété ministériel du 22 mars 2021 nommant M. Anthony MONTAGNE, directeur départemental de
I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente ;

Au 01/04/2021, PUD-DIRECCTE 16 et 1a DDCSPP 16 fusionnent et forment la DDETSPP de la Charente

Adresse postale : Gité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - BP 71016 — 16001 ANGOULEME cedex.
Accueil public missions vétérinaires, CCRF, inclusion sociale et hebergement :
Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - 16000 ANGOULEME. Té&l. : 05.16.16.62.00 - 9hQ0 & 12h00 - 13h30 & 18h30.
Accueil public renseignements droit du travail, inspection du travail, insertion professionnelle et développement de 'emplol ©

15 rue des Fréres Lumiére — 16000 ANGOULEME. Tél : 05.45.66.68.68 - 9h00 & 11h30 - 13h30 & 16h00.
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Vu l'arrété préfectoral n®16-2021-03-31-00002 en date du 31/03/2021 donnant délégation de signature a
M. Anthony MONTAGNE, directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Charente ;

Vu l'arrété préfectoral n° 16-2022-01-06 du 06/01/2022 portant subdélégation de signature de M.
Anthony MONTAGNE, directeur départemental de l'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Charente en faveur des cadres relevant de sa direction ;

Vu le dossier de demande d’autorisation déposé par M.GECFFRROY Steeve - i la DDETSPP en date du
03/01/2022 conformément aux annexes | et |ll de I'arrété du 8 décembre 2011 suscité ;

Considérant que l'activité décrite dans la demande d’autorisation prévoit, dans le contexte d'activité
de meute de chasse ;

Considérant que M. GEOFFROY Steeve est un utilisateur final au titre de I‘article 3 point 12 du
réglement (CE} n°1069/2009 visé plus haut ;

Considérant que les utilisateurs finaux peuvent étre autorisés par le directeur départemental de
'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations du département d'implantation
de I'établissement pour utiliser certains sous-produits animaux ;

Considérant la demande d’‘autorisation a l'utitisation de sous-produits animaux pour une activité de
d'¢levage de chien de M, GEQFFROY Steeve en date du 03/01/2022 conformément aux annexes | et Il

de I'arrété du 08 décembre 2011 suscité ;

Considérant que l'autorisation constitue un enregistrement assorti de conditions particuliéres,
conformément a l'article 4 du Titre 1% de l'arrété ministériel du 08 décembre 2011 ;

Considérant que {’activité d’entretien de la meute de chiens de chasse est pérenne, l'autorisation de
collecte de sous-produits animaux délivrés & M.GEOFFROY Steeve est reconductible chaque année par

tacite reconduction ;

Sur proposition du directeur départemental de l'emploi, du travail, des solidarités et de la protection
des populations de la Charente ;

ARRETE

Article 1¥ — Bénéficiaire de l'autorisation

Sous réserve du respect des prescriptions du présent arrété

M. GEOFFROY Steeve 3, rue de la Garenne 16240 LA CHEVRERIE

est autorisé A utiliser pour assurer I'alimentation d'un élevage de chien comptant, au maximum 40

chiens adultes des sous-produits animaux de catégorie 3, tels que définis aux articles 8/9/10 du
réglement (CE) n®1019/20089.

SQOUS LE NUMERO : 888774916

Au 01/04/2021, ’'UD-DIRECCTE 16 et la DDCSPP 16 fusionnent et forment la DDETSPP de la Charente
Adresse postale : Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - BP 71016 — 16001 ANGOULEME cedex.

Accueil public missions vétérinaires, CCRF, inclusion sociale et hébergement :
Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - 16000 ANGOULEME. Tél. : 05.16.16.62.00 - 9h00 a 12h00 - 12h30 a 16h30.

Accueil pubfic renseignements droit du travail, inspection du travail, insertion professionnelle et développement de I'emploi :
15 rue des Fréres Lumidre — 16000 ANGOULEME. Tél : 05.45.66.68.68 - 9h00 & 11h30 - 13h30 & 16h00.
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Article 2 - Origine des sous-produits animaux

M. GECFFROY Steeve est autorisé a utiliser les sous-produits animaux cités a l'article 1°" du présent
arrété aupres des établissements suivant s:

Lycée REAUME 4, rue Salvador ALLENDE 86000 POITIERS
pour un volume total annuel de : 11440 kgs

M. GEOFFROY Steeve collecte les sous-produits animaux en propre ou via un collecteur enregistré au
titre du Réglement (CE) n°1069/2009. L'opérateur en assure le transport jusqu’a destination.

Article 3 - Transport et document commercial d‘accompagnement

Le transport doit s'effectuer dans des conditions appropriées et selon sa durée et la périssabilité des
matiéres sous le régime du froid.

Les conteneurs de transport s'ils sont réutilisables doivent &tre nettoyés aprés déchargement, et ce
sans un secteur réservé sur le lieu de stockage avant usage fou sur le liev d'usage.

Un document d‘accompagnement commercial accompagne les matiéres visées a |'article 1 et précise
leur catégorie. Ce document est signé par I'expéditeur. I est conservé durant 2 ans par |'expéditeur, [e
transporteur et le destinataire autorisé.

Les documents doivent préciser :

- la date d’enlévement des sous-produits ;

- la description et la quantité des produits (espéce, catégorie, sous-catégories) ;
- le lieu d'origine des produits et son numéro d'identification ;

- les nom, adresse et son numéro d’enregistrement du transporteur s'il n‘est pas le producteur
ou 'utilisateur des produits transportés.

- les nom et adresse du destinataire et le numéro de la présente autorisation.

Article 4 - Exigences générales d'hygiene

Les matiéres collectées doivent &tre stockées avant utilisation dans des conditions approprices, si leur
utilisation n'est pas immédiate. |l peut s’agir de conteneurs appropriés, voire de locaux réserves a leur
entreposage. L'entreposage doit se faire sous régime dv froid, si les matiéres périssables ne sont pas
utilisées sans les 24 heures.

Les matieres non utilisées doivent &tre éliminées ou valorisées conformément aux dispositions
réglementaires relatives aux sous-produits animaux en vigueur.

L'usage de ces matiéres doit respecter les prescriptions du réglement (UE) n°142/2001, telles que
décrites annexe VI, en particulier en limitant tout risque de propagation de maladies transmissibles a
I'homme ou aux animaux, détenus ou non détenus.

Article 5 - Restriction 2 I'utilisation et mesures de biosécurité.

La collecte et l'utilisation de sous-produits animaux issus d’autres lieux de production que ceux listés a
Iarticle 2 sont interdites.

Au 01/04/2021, P'UD-DIRECCTE 16 et la DDCSPP 16 fusionnent et forment la DDETSPP de la Charente

Adresse postale : Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - BP 71016 ~ 16001 ANGOULEME cedex.
Accueil public missions vétérinaires, CCRF, inclusion sociale et hébergement :
Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - 16000 ANGOULEME. Tél. : 05.16,16.62.00 - 9h00 & 12h00 - 13h30 2 16h30.
Accueil public renseignements droit du travail, inspection du travail, insertion professionneile et développement de Femploi :

15 rue des Fréres Lumigre — 16000 ANGOULEME. Tél : 05.45.66.68.68 - h00 & 11h30 - 13h30 & 18h00.
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Le titulaire de |la présente autorisation s‘engage a tenir a I'écart des animaux d’élevage et familiers, de
leur aliment et de leur litiére les matiéres collectées et leurs restes jusqu’a leur utilisation ou leur
élimination.

Le titulaire de la présente autorisation s'engage a n'utiliser les matiéres ainsi collectées que dans le
cadre de I'activité décrite dans le présent arrété et a informer |la DDETSPP de toute modification du
protocole présenté.

| a cession & d’autres utilisateurs finaux est interdite.

Article 6 - Suivi des matiéres collectées
Un relevé des quantités de matiéres collectées et des dates d'utilisation doit étre établi.

Tous les documents (documents commerciaux, relevés matiéres, enregistrement des températures de
conservation...) doivent étre conservés deux ans et tenus a la disposition des services de contrdle aprés
la fin d'usage.

Article 7 - Portée de l'autorisation
Cette autorisation est personnelle et incessible.

Le titulaire de |a présente autorisation s'engage a le rétrocéder en aucun cas a titre gracieux ou onéreux
avant ou aprés usage.

Article 8 - validité de 'autorisation
La présente autorisation est valide annuellement par tacite reconduction.

Une copie du dossier de demande d’autorisation est tenue a jour sur le site et mise 2 la disposition des
services de contréle.

Le détenteur de la présente autorisation s'engage &:
- informer de la cessation de son activité;

- informer la DDETSPP de I'évolution de ses points de collecte en vue d'une mise a jour de la
présente autorisation (ajout ou retrait des sites collectés) ;

- déclarer en début d’année le volume total de matiéres recues durant I'année précédente ;

- respecter la suspension prononcée par l'autorité sanitaire en cas d'apparition de danger
sanitaire de catégorie | ou pour d’autres motifs de police sanitaire

Article 9 — Sanctions

Le non-respect etfou l'inobservation des dispositions du présent arrété par le bénéficiaire de
|"autorisation entrainera :

-la suspension ou le retrait de Fautorisation ;

- I'application des sanctions pénales prévues a l'article L228-5 du code rural et de la péche maritime.

Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou de sa
publication, de faire Fobjet :
» d'un recours gracieux devant la préféte de la Charente ;

Au 01/04/2021, 'UD-DIRECCTE 16 et la DDCSPP 16 fusionnent et ferment la DDETSPP de la Charente
Adresse postale : Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - BP 71016 — 16061 ANGOULEME cedex.
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Accueil public renseignements droit du travail, inspection du travail, insertion professionnelle et déveioppement de 'emplot :
15 rue des Fréres Lumiére — 16000 ANGOULEME. Tél - 05.45.66.68.68 - 9h00 & 11h30 - 13h30 & 16h00.
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+ d'un recours hiérarchique devant le ministre de I'agriculture et de I'alimentation ;

» déclarer en début d’année le volume total de matiéres recues durant I'année précédente ;

« respecter la suspension prononcée par l‘autorité sanitaire en cas d'apparition de danger
sanitaire de catégorie | ou pour d’'autres motifs de police sanitaire .

d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiars - 15, rue Blossac - CS 80547 - 860?0
Poitiers par voie postale ou par voie dématérialisée via « télérecours citoyen » accessible sur le site
Internet www.telerecours.fr.

Article 10 - Diffusion

La secrétaire générale de la préfecture et le directeur départemental de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de la Charente, sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de l'exécution du présent arrété dont l'original est adressé a I'intéressé et une copie est
adressée au maire de la commune d‘appartenance du pétitionnaire.

Angouléme, le 27 janvier 2022

Pour la préféte et par subdélégation
Le chef de service santé protection animales
et environnement

Laurianne TAVERNIER

Au 01/04/2021, PUD-DIRECCTE 16 et |a DDCSPP 16 fusionnent et forment la DDETSPP de la Charente
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PREFETE Direction départementale
DE LA de I'emploi, du travail, des solidarités
CHARENTE et de la protection des populations
Liberté
Epalité

Fraternité

ARRETE PREFECTORAL
portant attribution d’une habilitation sanitaire au Docteur ORTEGA MORILLO Lucia,
vétérinaire a Confolens
La préféte de la Charente

Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de l'ordre national du Mérite

Vu le code rural et de la péche maritime, et notamment les articles L.203-1 4 L.203-7, L.223-6
ainsi que les articles R.203.1- 4 R.203-15 et R.242-33 ;

Vu le décret n°80.516 du 4 juillet 1980, modifié par le décret n° 90-1033 du 19 novembre 1990
et par le décret 2003-768 du 1* ao(t 2003, relatif a I'exécution des mesures de prophylaxie
collective des maladies des animaux;

Vu le décret n® 2004.374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a
I'organisation et & 'action des services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 29 juillet 2020 nommant Mme Magali DEBATTE, préféte de la Charente ;

Vu l'arrété ministériel du 22 mars 2021 nommant Mr Anthony MONTAGNE, Directeur
départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de
la Charente ;

Vu l'arrété préfectoral n®16-2021-03-31-00002 en date du 31/03/2021 donnant délégation de
signature 3 M. Anthony MONTAGNE, Directeur départemental de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des popuiations de la Charente ;

Vu l'arrété préfectoral n®16-2021-1217-00004 du 17/12/2021 portant subdélégation de
signature 3 M. Anthony MONTAGNE, Directeur départemental de I'emploi, du travail, des
solidarités et de la protection des populations de la Charente en faveur des cadres relevant
de sa direction ;

Vu la demande présentée par Madame ORTEGA MORILLO Lucia née le 13/12/1994 et
domiciliée professionnellement rue de l'ouillette 16500 CONFOLENS, Docteur vétérinaire
inscrit au tableau de I'Ordre des vétérinaires sous le n° 36668 ;

Considérant que le Docteur ORTEGA MORILLO Lucia remplit les conditions permettant
I'attribution de I'habilitation sanitaire.

Au 01/04/2021, 'UD-DIRECCTE 16 et la DDCSPP 16 fusionnent et forment la DDETSPP de fa Charente

Adresse postale : Cité administrative — BAtiment A - 4 rue Raymond Poincaré - BP 71016 - 16001 ANGOULEME cedex.
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Cité administrative — Batiment A - 4 rue Raymond Poincaré - 16000 ANGOULEME. Tél. : 05.16.16.62.00 - 9h00 2 12h00 - 13h30 & 16n30.

Accueil public renseignements droit du travail, inspection du travail, insertion professionnelle et développement de I'emploi :
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Sur proposition du Directeur départemental de I'emploi, du travail, des solidarités et de la
protection des populations de la Charente ;

ARRETE

Article 1*- L'habilitation sanitaire prévue a |' article L.203-1 du code rural et de la péche
maritime susvisé est attribuée pour une durée de cing ans au Docteur ORTEGA MORILLO
Lucia vétérinaire sanitaire, pour exercer au cabinet vétérinaires rue de l'ouillette , sur la
commune de CONFOLENS (16500).

Article 2 - A I'expiration du délai de cing ans et dans la mesure oU les conditions requises ont
été respectées, cette habilitation sanitaire sera renouvelable par périodes de cinq années
tacitement reconduites sous réserve, pour le vétérinaire sanitaire, de justifier a I'issue de
chaque période de cing ans, aupres du Préfet de la Charente, du respect de ses obligations de
formation continue prévues a |'article R.203-12.

Article 3 - Le Docteur ORTEGA MORILLO Llucia s'engage a respecter les prescriptions
techniques relatives 3 I'exécution des opérations de prophylaxie collective des maladies des
animaux dirigées par I'Ftat et des opérations de police sanitaire exécutées en application le
I'article L.203-7 du code rural et de la péche maritime.

Article 4 - Le Docteur ORTEGA MORILLO Lucia pourra étre appelé par le préfet de ses
départements d'exercice pour la réalisation d'opérations de police sanitaire au sein des lieux
de détention ou des établissements pour lesquels il a été désigné vétérinaire sanitaire. Il sera
tenu de concourir & ces opérations en application des dispositions de l'article L.203-7 du
code rural et de la péche maritime.

Article 5 - Tout manquement ou faute commis dans l'exercice de la présente habilitation
sanitaire entrainera |'application des dispositions prévues aux articles R.203-15, R.228-6 et
suivants du code rural et de la péche maritime.

Article 6 - La présente décision peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif
de Poitiers dans un délai de deux mois a compter de sa notification.

Article 7 - La secrétaire générale de la préfecture de la Charente et le Directeur départemental
de I'emploi, du travail, des solidarités et de la protection des populations de la Charente sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publi¢ au re-
cueil des actes administratifs de la Charente dont copie sera adressée au Docteur ORTEGA
MORILLO Lucia.

Angouléme, le 7/02/2022

Pour la préfete et par subdélégation
Le Dirj:q,eur départemental adjoint

Frangk MARTIN

2/2Au 01/04/2021, 'UD-DIRECCTE 16 et 1a DDCSPP 16 fusionnent et forment la DDETSPP de ia Charente
Adresse postale : Cité administrative - Batiment A - 4 rue Raymand Poincaré - BP 71016 - 16001 ANGOULEME cedex.
Accueil public missions vétérinaires, CCRF, inclusion sociale et hébergement :
Cité administrative - Bitiment A - 4 rue Raymond Poincaré - 16000 ANGQULEME. Tél. : 0516.16.62.00 - ShQ0 a 12h00 - 13h30 4 16h30.

Accueil public renseignements droit du travail, inspection du travall, insertion professionnelle et développemant de 'empioi :
15 rue des Fréres Lumigre — 16000 ANGOULEME. Tél : 05.45.66.68.68 - 3h00 & 11h20 - 13h3C & 16h00.
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E A
REPUBLIQUE
FRANCAISE FINANCES PUBLIQUES

Liberté
Egalité
Fraternité

DELEGATION DE SIGNATURE EN MATIERE DE RECOUVREMENT

Le comptable, responsable du Service de Gestion Comptable de CONFOLENS,
Vu le décret n° 2008-309 du 3 avril 2008 portant diverses dispositions relatives a la

direction générale des finances publiques ;
VU le décret n° 2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la direction

générale des finances publiques ;
Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable

publique, et notamment son article 16 ;

Arréte :

Article 1
Délégation de signature est donnée a l'effet de signer :

1° les décisions relatives aux demandes de délai de paiement, dans les limites de durée et
de montant indiquées dans le tableau ci-apres :

Nom des agents grade Durée maximale des | Somme maximale
délais de paiement pour laquelle un

délai de paiement
peut étre accordé

Lydie BEYLOT Inspectrice En fonction du dossier |Sans plafond

Magalie DENYS Controbleur 12 mois 4000 €

Muriel BOIROUX Agent 8 mois 2500 €

Eric MERDY Agent 8 mois 2500 €
Article 2.

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs du département de
Charente.

Fait a Confolens, le 8 février 2022
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PROCURATION SOUS SEING PRIVE

A donner par les Comptables des Finances Publiques
a leurs fondés de pouvoirs temporaires ou permanents

Le soussigné Laurence BENOIT, Responsable du Service de Gestion Comptable de
Confolens

Déclare :
Constituer pour son mandataire spécial et général Madame Lydie BEYLOT, Inspectrice

Lui donner pouvoir de gérer et d'administrer, pour lui et en son nom, le Service de Gestion
Comptable de Confolens

D’opérer les recettes et les dépenses relatives a tous les services, sans exception, de recevoir et de
payer toutes sommes qui sont ou pourraient étre légitimement dues, a quelque titre que ce soit, par
tous contribuables, débiteurs ou créanciers des divers services dont la gestion lui est confiée, d’exercer
toutes poursuites, d’acquitter tous mandats, et d’exiger la remise des titres, quittances et piéces
justificatives prescrites par les réglements, de donner ou retirer quittance valable de toutes sommes
recues ou payées, de signer récépissés, quittances et décharges, de fournir tous états de situation et
toutes autres piéces demandées par 1’administration, d’opérer a la Direction départementale des
finances publiques les versements aux époques prescrites, de signer les déclarations de créances en cas
de procédures collectives.

En conséquence, lui donner pouvoir de passer tous actes, d’élire domicile et de faire, d’une
maniére générale, toutes les opérations qui peuvent concerner la gestion du Service de Gestion
Comptable de Confolens

Entendant ainsi transmettre a Madame Lydie BEYLOT tous les pouvoirs suffisants pour qu’elle
puisse, sans son concours, mais sous sa responsabilité, gérer ou administrer tous les services qui lui

sont confiés.
Autoriser ’intéressée a agir en justice pour mon compte et a effectuer les déclarations de créances au

passif des procédures collectives.

Prendre I’engagement de ratifier tout ce que son mandataire aura pu faire en vertu de la
présente procuration.

Fait a4 Confolens , le huit février deux mille vingt deux.

SIGNATURE DU MANDATAIRE : SIGNATURE DU MANDANT (2 ):
\
Lydie oT Laurence OIT

Vu pour accord, le, .......ooviiiiiiiinnnns

Le Directeur départem
Par procuration,

Frangols DOUIS

(2) Faire-précéder la signature des mots : Bon pour pouvoir

(1) Ladate en toutes lettres
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E N

PREFETE _ Direction départementale
DE LA : des territoires
CHARENTE

Liberté
Egalité

Fraternité

ARRETE n°
Arrété fixant la liste des experts référents du departement de la Charente formés
dans le cadre de la politique de restauration du vison d'Europe

La préféte de la Charente
Chevalier de la légion d’honneur
Chevalier de l'ordre national du Mérite

Vu le code de I'environnement et notamment les articles L.425-2, R.427-6 3 R.427-25 ;
Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L.2122-21 (9°) et R. 2122-91;

Vu le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des
services de I'Etat dans les régions et les départements ;

Vu l'arrété ministériel du 1 ao0t 1986 modifié relatif & divers procédés de chasse, de destruction des animaux
nuisibles et 2 la reprise de gibier vivant dans un but de repeuplement ;

Vu l'arrété du 2 septembre 2016 relatif au contrdle par la.chasse des populations de certaines espéces non indigénes
et fixant, en appllcatlon de l'article R. 427-6 du code de |'environnement, la liste, les périodes et les modalités de
destruction des espéces non indigénes d’animaux classés nuisibles sur 'ensemble du territoire metropolltam

Vu l'arrété préfectoral du 30 décembre 2020 donnant délégation de signature & Monsieur Hervé SERVAT, directeur
départemental des territoires de'la Charente;

Vu I'arrété préfectoral du 7 juillet 2021 portant subdélégation de signature ;

Considérant que le département de la Charente est concerné pai’ le programme de protection du vison d’Europe ;

Sur«proposition du directeur départemental des territoires de la Charente ;
ARRETE

Article 1* : Afin de permettre aux piégeurs de recourir & un expert en cas de doute. sur la détermination de
I'espéce capturée, la liste des experts référents formés dans le cadre de la politique de restauration du vison
d'Europe, aptes a identifier les espéces de putois (Mustela putorius), vison d'Amérique (Mustela vison) et vison
d'Europe (Mustela lutreola) est fixée ainsi :

DEGAT ‘ Andre . Association des Piégeurs Agréés de Charente 06 25 62 65 93
BONNECAZE Bernard Association des Piégeurs Agréés de Charente 0603375730
BORGEOT Jean-Marie Association des Piégeurs Agréés de Charente 0682217928
DORFIAC Matthieu Charente Nature 06 98 89 85 57
EYHERABIDE Sophie Direction Départementale des Territoires 06 20 97 51 84
MAPPA Frédéric FDC16 0612 42 6454
MAHE Frédéric FDC16 0610 20 84 97
FOURNIER Pascal GREGE. 06 08 3115 42/05 56 25 86 54
FOURNIER Christine GREGE ) 06 08 3115 42/05 56 25 86 54

43 rue du docteur Charles Duroselle

16016 ANGOULEME Cedex

Tél. : 05.17.17.37.37 )
www.charente.gouv.fr 112
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ISERE-LAOUE Estelle GREGE 06 08 3115 42/05 56 25 86 54

BADUEL " Chloé GREGE 06 08 3115 42/05 56 25 86 54
MORELLEC Jean-Yves Office Francais de la Biodiversité v 05 45 3900 00
MERLE Francis Office Francais de la Biodiversité 0545 39 00 00
BEILLARD Stéphane Office Frang_;ais deé Ia Biodiversité 05 45 390000
BOUILLOT Alain Office Frangais de la Biodiversité 0545390000
BOUTINOT Christian ‘ Office Frangais de la Biodiversité 05 45 39 00 00
DUMAS Philippe Office Frangais de la Biodiversité 05 45390000
GIROD Sylvain Office Francais de |a Biodiversité 05 45390000
LAVOUE Patrice Office Frangais de |a Biodiversité 05 45 39 00 00
BLANCHET Jean-Claude Office Frangais de la Biodiversité 05 45 39 00 00
CHARNEAU Mathieu Office Francgais de la Biodiversité . 05 45 39 00 00
PREGERMAIN Ste"phanie' Office Frangais de la Biodiversité 05 45390000
COUTEAU Olivier Office Frangais de la Biodiversité 05 4539 00 00
DESCHAMPS Thierry Office Frangais de la Biodiversité 05 45 39 00 00
FERRE d Julien Office Frangais de la Biodiversité 05 45 39 00 00
BOUCHET Jimmy Office Frangais de la Biodiversité 0545390000
DRILLON Olivier . -Office Frangais de la Biodiversité - 0545390000

Article 2 : L'arrété n°16-2021-05-31-00002 du 31 mai 2021 fixant la liste des experts référents du département de la
Charente formés dans le cadre de la politique de restauration du vison d'Europe est abrogé.

Article 3 : Toute contestation dirigée contre un arrété préfectoral pris en application des-articles R.214-31-2 ou
R.214-31-3 doit, a peine d'irrecevabilité du recours devant |a juridiction compétente, &tre soumise au préalable au
préfet qui l'instruit dans les conditions prévues par I'article R.214-36 du Code de I'Environnement.

Le présent arrété peut faire l'objet, dans un délai de deux mois & compter de la date de notification, d’un recours
gracieux aupres du préfet et/ou d’'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Poitiers. Un recours
peut étre déposé aupres du tribunal administratif de Poitiers sur I'application internet "Télérecours citoyens"”, en
suivant les instructions disponibles 2 I'adresse suivante : www.telerecours.fr. Dans ce cas, des copies du recours
n‘ont pas nécessité d'étre produites, un enregistrement immédiat étant assuré sans délai d’acheminement.

Article 4 : La Secrétaire Générale de la préfecture, le sous-préfet de Cognac et la sous-préféte de Confolens, les
maires. du département, le directeur départemental des territoires, le président de |a fédération départementale
des chasseurs et le service départemental de I'office frangais pour la biodiversité sont chargés, chacun en ce quile
concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture et
affiché dans toutes les communes par les soins des maires.

Angouléme, le 7 février 2022

La Préfete,
Pour la Préféte,
P/le directeur et par subdélégation,

La cheffe de 'unité Ean Agriculture
Chagse P& he =

o~
- = ‘: 4‘#
s:ﬁpfqrﬁﬂ‘mma
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-

7-9, rue de la préfecture

CS 92301

16023 ANGOULEME Cedex
Tél. : 05.45.97.61.00

www.charente.gouv.fr 2/2
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| |
MINISTERE
DE LA JUSTICE

Lsberté
Egalité
Fraternité

Ministére de la Justice
Direction interrégionale des services pénitentiaires de
MAISON D’ARRET ANGOULEME

A Angouléme le 21 janvier 2022

Arrété portant délégation de signature

- Vularticle R 57-7-97 du code de procédure pénale;
- Vu l'arrété du ministre de la justice en date du 23/12./2009 nommant Monsieur Christian PATRONE
en qualité de chef d’établissement de la maison d‘arrét d’Angouléme.

Le chef de I'établissement de la maison d’arrét d’Angouléme

ARRETE

Article 1°": Délégation de signature est donnée 3 M. Julien DELIS, adjoint au chef d'établissement de Ia
maison d’arrét d’Angouléme I'effet de signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions
relatives a I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes détenues et
définies a I'article R 57-7-97 du code de procédure pénale.

Article 2: M.Julien DELIS, adjoint au chef d'établissement de la maison d’arrét d’Angouléme , assiste en
tant que de besoin le chef de I'établissement de la maison d‘arrét d’Angouléme dans les attributions pour
lesquelles il a regu délégation de signature & |'article 1° de I'arrété du chef de I‘établissement de la maison
d’arrét d’Angouléme Iui donnant délégation de signature.

Article 3: Délégation de signature est donnée & Mme Myriam BROSSARD , cheffe de détention de la
maison d‘arrét d’Angouléme I'effet de signer toutes décisions et documents se rapportant aux attributions
relatives a l'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes détenues et
définies a I'article R 57-7-97 du code de procédure pénale.

Article 4: Mme Myriam BROSSARD , cheffe de détention de la maison d'arrét d’Angouléme , assiste en
tant que de besoin le chef de I'établissement de la maison d’arrét d’Angoul@me dans les attributions pour
lesquelles il a recu délégation de signature 3 Iarticle 1* de I'arrété du chef de I'établissement de la maison
d’arrét d’Angouléme lui donnant délégation de signature.
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Article 5 : Délégation de signature est donnée &8 Mme Amanda TROY , adjointe a la cheffe de détention de
la-maison d‘arrét d’Angouléme l'effet de signer toutes décisions et documents se rapportant aux
attributions relatives a I'inscription sur les listes électorales et au vote par correspondance des personnes
détenues et définies a I'article R 57-7-97 du code de procédure pénale.

Article 6: Mme Amanda TROY, adjointe & la cheffe de détention de la maison d‘arrét d’Angouléme ,
assiste en tant que de besoin le chef de I'établissement de la maison d’arrét d’Angouléme dans les
attributions pour lesquelles il a recu délégation de signature a larticle 1% de l'arrété du chef de
I'’établissement de la maison d‘arrét d’Angouléme Iui donnant délégation de signature.

Article 7: Le présent arrété est publié au recueil des actes administratifs du département dans lequel
I’établissement a son siége et affiché au sein de I’établissement pénitentiaire.

Fait a Angouléme
Le 21 janvier 2022
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PREFI‘ETE’ Direction régionale de I’environnement,
DE LA REGION de 'aménagement et du logement
NOUVELLE-AQUITAINE Nouvelle - Aquitaine
Liberté
Egalité

Fraternité

Arrété portant dérogation a I'interdiction de capture ou d’enlévement de spécimens
d’espéces animales protégées

Réf. DBEC n° 016/2022
La Préféte de la Gironde
Officier de la Légion d’honneur
Officier de 'ordre national du Mérite

La Préféte de la Charente
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Le Préfet de la Charente-Maritime
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de 'ordre national du Mérite

Le Préfet de la Dordogne
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

La Préféete des Landes
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de ’ordre national du Mérite

Le Préfet du Lot-et-Garonne
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Le Préfet des Pyrénées-Atlantiques
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Le Préfet des Deux-Sévres
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

La Préfete de la Vienne
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I'ordre national du Mérite
Chevalier du mérite agricole

La Préféete de la Haute-Vienne
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

VU le Code de 'Environnement et notamment les articles L. 411-1, L. 411-2 et L. 415-3 et R. 411-1 a
R. 411 - 14,

VU larrété interministériel du 19 février 2007 modifié fixant les conditions de demande et d’'instruction des
dérogations définies a I'alinéa 4 de l'article L. 411-2 du code de I'environnement portant sur des espéces
de faune et de flore sauvages protégées,

VU Iarrété ministériel du 18 décembre 2014 fixant les conditions et limites dans lesquelles les dérogations a
I'interdiction de capture de spécimens d'especes animales protégées peuvent étre accordées par les
préfets pour certaines opérations pour lesquelles la capture est suivie d’un relacher immédiat sur place,

2, esplanade Charles-de-Gaulle

CS 41397 — 33077 Bordeaux Cedex

Tél : 0556 90 60 60
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VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

l'arrété ministériel du 29 octobre 2009 modifié fixant la liste des oiseaux protégés sur I'ensemble du
territoire et les modalités de leur protection,

larrété ministériel du 5 mars 2018 nommant Alice-Anne MEDARD, directrice régionale de
'Environnement, de I’Aménagement et du Logement de la région Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 33-2019-04-16-008 du 16 avril 2019 donnant délégation de signature a Madame Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 33-2021-10-27-00005 du 27 octobre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Gironde ;

larrété n° 16-2020-08-24-028 du 24 aolt 2020 donnant délégation de signature a Madame Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 16-2021-10-27-00005 du 27 octobre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Charente,

l'arrété n° 17-2021-04-07-00002 du 7 avril 2021 donnant délégation de signature a Madame Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 17-2021-10-27-00009 du 27 octobre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Charente-Maritime,

larrété n° 24-2021-11-22-00032 du 22 novembre 2021 donnant délégation de signature a Mme Alice-
Anne MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 24-021-11-24-00001 du 24 novembre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Dordogne ;

l'arrété N° 40-2022-02-01-00005 du 1ler février 2022 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 40-2022-02-02-00014 du 2 février donnant délégation de signature a certains agents placés
sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département des Landes,

larrété n° 47-2020-12-14-006 du 14 déecembre 2020 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n°47-2021-11-10-00002 du 10 novembre 2021 donnant délégation de signature a certains
agents placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département du Lot-et-Garonne,

larrété n° 64-2019-02-18-041 du 18 février 2019 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 64-2021-11-10-00005 du 10 novembre 2021 donnant délégation de signature a certains
agents placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département des Pyrénées-Atlantiques,

larrété n° 79-2020-10-30-001 du 30 octobre 2020 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

larrété n° 79-2021-07-06-00003 du 6 juillet 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département des Deux-Seévres,
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VU larrété n° 86-2020-02-03-030 du 3 février 2020 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne
MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de I'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

VU larrété n° 86-2021-11-10-00003 du 10 novembre 2021 donnant délégation de signature a certains
agents placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Vienne,

VU larrété n° 87-2021-11-04-00001 du 4 novembre 2021 donnant delégation de signature a Mme Alice-
Anne MEDARD, Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région
Nouvelle-Aquitaine,

VU larrété n° 87-2021-11-10-00002 du 10 novembre 2021 donnant délégation de signature a certains
agents placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Haute-Vienne,

VU la demande de dérogation au régime de protection des espéces formulées par Benoit VAN HECKE, en
date du 26 janvier 2022,

CONSIDERANT que, conformément a larticle L. 411-2 du code de I'environnement, I'objectif de I'opération
nécessite le prélevement d’échantillons biologiques, il n'existe pas d'autre solution alternative
satisfaisante au projet,

CONSIDERANT que les opérations de prélévement d’échantillons biologiques sur des spécimens de I'espéce
protégée Circaéte-Jean-Le-Blanc Circaetus gallicus sont réalisées dans le cadre du
programme national de baguage et pose de balise GPS mené par la Ligue de Protection des
Oiseaux,

CONSIDERANT que, conformément & l'article L. 411-2 du code de I'environnement, la dérogation ne nuit pas au
maintien, dans un état de conservation favorable, des populations d'espéces visées par la
demande dans leur aire de répartition naturelle, notamment du fait de la méthodologie des
inventaires,

CONSIDERANT que, conformément a l'article L. 411-2 du code de I'environnement, le projet, de part sa nature,
permettra de prendre en compte la biodiversité dans le cadre du projet, il présente des
conséquences bénéfiques primordiales pour I'environnement,

CONSIDERANT que, conformément & la loi n° 2012-1460 du 27 décembre 2012 relative & la mise en ceuvre du
principe de participation du public défini a I'article 7 de la Charte de I'environnement, le projet
n'est pas soumis a la consultation du public, n'ayant pas d’'incidence sur I'environnement,

CONSIDERANT que, conformément a l'arrété ministériel du 19 février 2007 modifié fixant les conditions de
demande et d'instruction des dérogations définies au 4° de larticle L. 411-2 du Code de
'environnement portant sur des espéces de faune et flore sauvages protégées, les
prélévements d’échantillons biologiques seront effectuées sur des spécimens présents au sein
de centres de soins, autorisés au titre de l'article L. 413-3 du Code de I'environnement,

SUR PROPOSITION des secrétaires généraux des préfectures concernées,
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ARRETENT

ARTICLE 1 : Objet de la dérogation

Cette dérogation est accordée a M. Benoit VAN HECKE, bagueur toutes espéces du Centre sur la Biologie des
Populations d’Oiseaux (CRBPO), dans le cadre du programme national de suivi de population sur le Circaéte-
Jean-Le-Blanc Circaetus gallicus mené par le CRBPO, ainsi qu'a Thierry BERGES, Alexandre MILLON, Sophie
NEILL, Michel GRANGER, Jack BERTEAU.

ARTICLE 2 : Nature de la dérogation
Les bénéficiaires sont autorisés a déroger a l'interdiction de :

a/ d'une part de prélever des échantillons biologiques sur des spécimens de I'espece animale protégée
Circaéte-Jean-Le-blanc Circaetus gallicus présents dans les centres de soins faune sauvage captive autorisés
au titre de l'article L. 413-3 du Code de I'Environnement dans tous les départements de la région Nouvelle-
Aquitaine a I'exception de la Creuse et de la Corréze.

La demande porte sur 20 individus vivants ou morts. Pour les spécimens morts, des prélevements de tissu
musculaire ou de foie (quelques dizaines de grammes) ainsi que de plumes pourront étre effectués. Pour les
spécimens vivants, des échantillons sanguins ainsi que quelques plumes pourront étre collectés.

b/ de transporter ces échantillons vers les locaux de TUMR CNRS 7267 de I'Université de Poitiers.

ARTICLE 3 : Période d'intervention
La dérogation est accordée de la signature du présent arrété au 31 décembre 2024.

ARTICLE 4 : Bilans

Un bilan détaillé des opérations est établi et transmis a la Direction Régionale de I'Environnement, de
’Aménagement et du Logement Nouvelle-Aquitaine, ainsi que les articles scientifiques et ouvrages éventuels
produits.

En particulier, le rapport doit contenir les données naturalistes précises issues des opérations autorisées :
— le centre de soin, lieu du prélévement,
— la date du prélévement (au jour),
— l'auteur du prélévement,

— le nom scientifiqgue de I'espéce selon le référentiel taxonomique TAXREF V15 du Muséum National
d'Histoire Naturelle,

— lidentifiant unique de I'espéce selon le référentiel taxonomique TAXREF V15 du Muséum National
d'Histoire Naturelle,

- l'identification du spécimen,
- la nature du prélévement,
— d’éventuelles informations qualitatives complémentaires.

Le rapport des opérations doit étre transmis annuellement avant le 31 mars de I'année n+1 et le dernier avant le
31 mars 2025 a la DREAL Nouvelle-Aquitaine.
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ARTICLE 5 : Publications

La bénéficiaire précise dans le cadre de ses publications que ces travaux ont été réalisés sous couvert d’'une
autorisation préfectorale, relative aux espéces protégées.

ARTICLE 6 : Caractere de la dérogation

La dérogation peut étre suspendue ou révoquée, le bénéficiaire entendu, si les conditions fixées ne sont pas
respectées.

En outre, la présente autorisation ne dispense pas d'autres accords ou autorisations qui pourraient étre par
ailleurs nécessaires pour la réalisation de I'opération, au titre d’autres Iégislations.

ARTICLE 7 : Déclaration des incidents ou accidents

Dés qu'il en a connaissance, le pétitionnaire est tenu de déclarer au préfet du département et a la DREAL les
accidents ou incidents intéressant les opérations ou activités faisant I'objet de la présente dérogation qui sont de
nature a porter atteinte aux espéces protégées ou a leurs habitats.

Sans préjudice des mesures que peut prescrire le préfet, le pétitionnaire doit prendre ou faire prendre toutes
dispositions nécessaires pour mettre fin aux causes de l'incident ou accident, pour évaluer ses conséquences et
y remédier.

Le pétitionnaire demeure responsable des accidents ou dommages qui seraient la conséquence de l'activité ou
des opérations.

ARTICLE 8 : Sanctions et contrdles

Les agents chargés de la police de la nature, en particulier les agents de la DREAL, des DDPP et des services
départementaux de I'OFB peuvent, a tout moment, dans les conditions fixées par le code de I'environnement,
procéder a des contrdles inopinés, sur place et sur piéce. lls peuvent demander communication de toute piéce
utile au contréle de la bonne exécution du présent arrété. La présente décision est présentée lors de toute
réquisition des services de contrdle.

Les agents chargés de la police de la nature ont libre accés aux installations, travaux ou activités autorisés par
la présente dérogation. lls peuvent demander communication de toute piece utile au contréle de la bonne
exécution du présent arrété.

Le non-respect du présent arrété est soumis aux sanctions définies aux articles L. 171- 1 et suivant du code de
I'environnement.

ARTICLE 9 : Voies et délais de recours

La présente décision peut faire I'objet d’'un recours, dans un délai de deux mois a compter de sa notification
pour le bénéficiaire ou de sa publication pour les tiers :

- soit, directement, d’un recours contentieux auprés du tribunal administratif territorialement compétent ou
via le site télérecours (www.telerecours.fr) ;

- soit, préalablement, d’'un recours administratif gracieux auprés du préfet du département concerné.
Dans ce cas, la décision de rejet du recours préalable, expresse ou tacite - née du silence de
'administration a lissue du délai de deux mois a compter de la réception du recours administratif
préalable - peut faire I'objet, avec la décision contestée, d’'un recours contentieux dans les conditions

indiquées ci-dessus.

ARTICLE 10 : Exécution

Les Secrétaires généraux des préfectures de la Charente, de la Charente-Maritime, de la Dordogne, de la
Gironde, des Landes, de Lot-et-Garonne, des Pyrénées-Atlantiques, des Deux-Sévres, de la Vienne, de la
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Haute-Vienne, la Directrice régionale de I'Environnement, de I'Aménagement et du Logement de Nouvelle-
Aquitaine, les Directeurs Départementaux des Territoires de la Charente, de la Charente-Maritime, de la
Dordogne, de la Gironde, des Landes, de Lot-et-Garonne, des Pyrénées-Atlantiques, des Deux-Sévres, de la
Vienne, de la Haute-Vienne, les Chefs de service départementaux de I'Office Francgais de la Biodiversité de la
Charente, de la Charente-Maritime, de la Dordogne, de la Gironde, des Landes, de Lot-et-Garonne, des
Pyrénées-Atlantiques, des Deux-Sévres, de la Vienne, de la Haute-Vienne sont chargés, chacun en ce qui le
concerne, de I'exécution du présent arrété, qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs des préfectures
de la Charente, de la Charente-Maritime, de la Dordogne, de la Gironde, des Landes, de Lot-et-Garonne, des
Pyrénées-Atlantiques, des Deux-Seévres, de la Vienne, de la Haute-Vienne et naotifié aux pétitionnaires.

Bordeaux, le 7 février 2022

Pour la Préfete de la Gironde
Pour la Préfete de la Charente
Pour le Préfet de la Charente-Maritime
Pour le Préfet de la Dordogne
Pour la Préfete des Landes
Pour le Préfet du Lot-et-Garonne
Pour le Préfet des Pyrénées-Atlantiques
Pour le Préfet des Deux-Seévres
Pour la Préfete de la Vienne
Pour la Préfete de la Haute-Vienne et par
délégation,
pour la directrice régionale et par
subdélégation,

Chargée gnjssion conservation et

Maylis Gdinaudeau
restauration des espéces menacées

Maylis GUINAUDEAU
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PREFI‘ETE, Direction régionale de I’environnement,
DE LA REGION de 'aménagement et du logement
NOUVELLE-AQUITAINE Nouvelle — Aquitaine
Liberté
Egalité

Fraternité

Arrété portant dérogation a I'interdiction de capture ou enlévement de spécimens
d’espéces animales protégées

La Préféte de la Charente,
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de ’ordre national du Mérite

Le Préfet de la Charente-Maritime,
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I'ordre national du Mérite

Le Préfet des Deux-Sévres,
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de ’ordre national du Mérite

La Préféte de la Vienne,
Chevalier de la Légion d’honneur
Officier de I'ordre national du Mérite
Chevalier du mérite agricole

Réf. DBEC n° : 004/2022

VU le Code de I'Environnement et notamment les articles L. 411-1, L. 411-2 et L. 415-3 et R. 411-1 a R. 411-14 ;

VU larrété interministériel du 19 février 2007 modifié fixant les conditions de demande et d’instruction des
dérogations définies a l'alinéa 4 de l'article L. 411-2 du code de I'environnement portant sur des espéces de
faune et de flore sauvages protégées ;

VU l'arrété ministériel du 18 décembre 2014 fixant les conditions et limites dans lesquelles les dérogations a
l'interdiction de capture de spécimens d’espéces animales protégées peuvent étre accordées par les préfets pour
certaines opérations pour lesquelles la capture est suivie d’'un relacher immédiat sur place ;

VU l'arrété ministériel du 8 janvier 2021 fixant les listes des amphibiens et des reptiles protégés sur 'ensemble
du territoire et les modalités de leur protection,

VU l'arrété ministériel du 5 mars 2018 nommant Alice-Anne MEDARD, directrice régionale de I'Environnement,
de '’Aménagement et du Logement de la région Nouvelle-Aquitaine ;

VU le décret du 29 juillet 2020 portant nomination de Mme Magali DEBATTE, préféete de la Charente ;

VU le décret du Président de la République en date du 7 novembre 2019 portant nomination de M. Nicolas
BASSELIER, Préfet de la Charente-Maritime ;

VU le décret du président de la République en date du 15 janvier 2020 portant nomination de M. Emmanuel
AUBRY en qualité de préfet des Deux-Seévres ;

VU le décret du 15 janvier 2020 du président de la république portant nomination de Mme Chantal CASTELNOT,
préfete de la Vienne ;
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VU larrété n° 16-2020-08-24-028 du 24 aolt 2020 donnant délégation de signature a Madame Alice-Anne
Médard, Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région Nouvelle-
Aquitaine ;

VU l'arrété n° 17-2021-04-07-00002 du 7 avril 2021 donnant délégation de signature a Madame Alice-Anne
Médard, Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région Nouvelle-
Aquitaine ;

VU larrété n° 79-2020-10-30-001 du 30 octobre 2020 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne
Médard, Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région Nouvelle-
Aquitaine ;

VU l'arrété n°86-2020-02-03-030 du 3 février 2020 donnant délégation de signature a Mme Alice-Anne Médard,
Directrice régionale de I'environnement, de 'aménagement et du logement de la région Nouvelle-Aquitaine ;

VU larrété n° 16-2021-10-27-00005 du 27 octobre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Charente ;

VU larrété n° 17-2021-10-27-00009 du 27 octobre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Charente-Maritime ;

VU l'arrété n°79-2021-07-06-00003 du 6 juillet 2021 donnant délégation de signature a certains agents placés
sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département des Deux-Sévres ;

VU larrété n° 86-2021-11-10-00003 du 10 novembre 2021 donnant délégation de signature a certains agents
placés sous l'autorité de la DREAL Nouvelle-Aquitaine - Département de la Vienne ;

VU l'avis du CSRPN en date du 4 décembre 2021 ;

VU la demande de dérogation au régime de protection des espéces formulée par Xavier BONNET, directeur du
Centre d’Etudes Biologiques de Chizé (CEBC) Centre National de Recherches Scientifiques 79360 VILLIERS-
EN-BOIS, en date du 28 octobre 2021 ;

CONSIDERANT que, conformément & larticle L. 411-2 du code de I'environnement, l'objectif de I'opération
nécessite I'obtention de données naturalistes, il n'existe pas d'autre solution alternative satisfaisante au
projet ;

CONSIDERANT que les opérations de capture des espéces protégées listées ci-aprés sont réalisées dans le
cadre de suivis nécessaires a I'évaluation de I'abondance et de la diversité d’espéces protégées, et que
ces diagnostics nécessitent la capture temporaire avec relacher immédiat sur place ou la capture
définitive de ces espéces protégées ;

CONSIDERANT que, conformément & I'article L. 411-2 du code de I'environnement, la dérogation ne nuit pas au
maintien, dans un état de conservation favorable, des populations d'espéces visées par la demande
dans leur aire de répartition naturelle, notamment du fait de la méthodologie des inventaires ;

CONSIDERANT que, conformément & l'article L. 411-2 du code de I'environnement, le projet, de part sa nature,
permettra de prendre en compte la biodiversité dans le cadre du projet, il présente des conséquences
bénéfiques primordiales pour I'environnement ;

CONSIDERANT que, conformément & la loi n° 2012-1460 du 27 décembre 2012 relative & la mise en ceuvre du
principe de participation du public défini a I'article 7 de la Charte de I'environnement, le projet n’est pas
soumis a la consultation du public, n’ayant pas d’incidence sur I'environnement ;

CONSIDERANT que, conformément a l'arrété ministériel du 18 décembre 2014 fixant les conditions et limites
dans lesquelles les dérogations a l'interdiction de capture de spécimens d’espéces animales protégées
peuvent étre accordées par les préfets pour certaines opérations pour lesquelles la capture est suivie
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d’'un relacher immédiat sur place, la capture est suivie d'un relacher immédiat sur place et les opérations
sont conduites pour la réalisation d'inventaires de populations d'espéces sauvages dans le cadre de
I'évaluation préalable et du suivi des impacts sur la biodiversité de projets de travaux, d'ouvrages et
d'aménagements ;

SUR PROPOSITION des Secrétaires généraux des préfectures de la Charente, de la Charente-Maritime, des
Deux-Sévres et de la Vienne,

ARRETENT

ARTICLE 1 : Objet de la dérogation

Cette dérogation est accordée au Centre d’Etudes Biologiques de Chizé (CEBC), CNRS, 79360 VILLIERS-EN-
BOIS, représenté par M. Xavier BONNET, directeur de recherche CNRS, dans le cadre de divers programmes
de recherche, en particulier le projet visant a évaluer I'efficacité du statut de réserve biologique intégrale sur le
maintien de populations d’ophidiens.

Les bénéficiaires de la dérogation sont :
- Xavier BONNET, directeur de recherche CNRS ;
- Gopal BILLY, doctorant ;
- Guillaume FOSSERIES, doctorant ;
Du personnel temporaire peut étre ajouté a cette liste selon I'activité du CEBC (stagiaires), sous la responsabilité

de M. BONNET. Le cas échéant, le nom du stagiaire et son CV sont envoyés a la DREAL NA avant le début du
stage.

ARTICLE 2 : Nature de la dérogation

Le bénéficiaire est autorisé a déroger a l'interdiction de :

a/ capturer, marquer, relacher sur place des individus des espéces protégées de reptiles suivantes dans les
départements de la Charente, la Charente-Maritime, les Deux-Sévres et la Vienne :

Nom commun Nom scientifique Quantité
Vipére aspic Vipera aspis 100
Couleuvre verte et jaune Hieruphis viridiflavus 400
Couleuvre d’Esculape Zamenis longissima 600
Couleuvre helvétique Natrix helvetica 150
Couleuvre vipérine Natrix maura 100

b/ de collecter (quelques dizaines selon I'opportunité) des individus de ces mémes espéces, dans les mémes

départements, trouvés morts sur les routes et de les transporter au CEBC.
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ARTICLE 3 : Description

Capture-marquage-recapture

Ce protocole, standardisé, est le méme pour toutes les espéces suivies. Sur le terrain, chaque individu capturé a
la main est identifié (espéce, sexe, age approximatif, lieu précis) puis placé dans un sac propre en coton, lui-
méme placé dans une boite percée de trous. Cette technique évite les accidents et minimise le stress.

Aprés récolte (e.g., 2h de terrain), les individus sont examinés pour s’assurer de leur état général (e.g., absence
de blessure nécessitant des soins particuliers, présence de proie). Les mesures biométriques sont effectuées
(longueur du corps, longueur totale, taille des méachoires, masse corporelle...), un scan de la phase ventrale est
pris (photo-identification) et un marquage Iéger réalisé en suivant un code individuel sur une partie ventro-latérale
des écalilles, selon des procédures en tolérées (Fauvel et al. 2012). Cette technique permet d’identifier de petits
individus (moins de 2 g) sans causer d’effraction de la peau comme avec les transpondeurs (qui sont parfois
perdus par les animaux).

Les individus connus (recaptures) sont simplement mesurés.
Pour les vipéres, la capture se fait avec les mains gantées.

Les individus blessés (e.g., par un prédateur), en mue, ou ayant une proie dans I'estomac sont gardés quelques
jours grace a un systeme racks prévus pour les reptiles. Selon la gravité de la blessure, le vétérinaire référent
(convention avec Zoodysée) prend en charge I'animal. Les cas de régurgitation de proies sont rares et les
individus soignés peuvent étre relachés.

Rapidement (heure, journée, rarement plus) les individus sont relachés a I'endroit exact de la capture (moins
d‘un métre d’erreur).

Ce protocole, classique, de capture-marquage-recaptures est constamment sujet a amélioration. L'utilisation de
moyens techniques (PC de terrain résistants a la pluie...) permet de réduire le transport (toujours limité puisque
le laboratoire est dans la forét de Chizé) et de faire des sessions sur différent terrains sans avoir a transporter les
animaux.

Les sessions de terrain ont lieu aux périodes favorables (e.g., temps froid et couvert évité) et durant la période
d’activité, d’avril a octobre.

Collecte d’animaux morts

Ces individus apportent des données trés importantes en termes de distribution, de comportements et de
tendances a long terme. Les individus trouvés morts (e.g., écrasés sur la route) sont collectés, référencés
(espece, sexe, statut reproducteur, lieu exact, date, contexte...) puis mis en collection dans la chambre froide du
CEBC.

L’essentiel de la collecte a lieu lors de déplacements a vélo (Bonnet et al. 2021).

ARTICLE 4 : Période d'intervention

La dérogation est accordée de la signature du présent arrété jusqu’au 31 décembre 2026.

ARTICLE 5 : Bilans

Un bilan détaillé des opérations est établi et transmis a la Direction Régionale de I'Environnement, de
I'Aménagement et du Logement Nouvelle-Aquitaine, ainsi que les articles scientifiques et ouvrages éventuels
produits.
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En particulier, le rapport doit contenir les données naturalistes précises issues des opérations autorisées :

— la localisation GPS la plus précise possible du site de capture-relacher ou du site de prélévement
(station), au minimum digitalisé sur un fond IGN au 1/25000e.

— la date de 'opération (au jour),
— l'auteur de 'opération,

— le nom scientifique et l'identifiant unique de I'espece selon le référentiel taxonomique TAXREF v11 du
Muséum National d'Histoire Naturelle,

— les effectifs de I'espéce dans la station,
— tout autre champ descriptif de la station,
— d’éventuelles informations qualitatives complémentaires.

Le rapport des opérations doit étre transmis annuellement avant le 31 mars de I'année n+1 et le dernier avant le
31 mars 2027 a la DREAL Nouvelle-Aquitaine.

Le bénéficiaire verse au Systéme d’Information et d’'Inventaire du Patrimoine Naturel Nouvelle-Aquitaine (SINP
Nouvelle-Aquitaine), via les Pdles SINP régionaux habilités, les données brutes de biodiversité collectées lors
des opérations autorisées par le présent arrété (http://www.sinp.nouvelle-aquitaine.developpement-
durable.gouv.fr/).

ARTICLE 6 : Publications

La bénéficiaire précise dans le cadre de ses publications que ces travaux ont été réalisés sous couvert d’'une
autorisation préfectorale, relative aux espéces protégées.

ARTICLE 7 : Caractére de la dérogation

La dérogation peut étre suspendue ou révoquée, le bénéficiaire entendu, si les conditions fixées ne sont pas
respectées.

En outre, la présente autorisation ne dispense pas d’autres accords ou autorisations qui pourraient étre par
ailleurs nécessaires pour la réalisation de I'opération, au titre d’autres Iégislations.

ARTICLE 8 : Déclaration des incidents ou accidents

Dés qu’il en a connaissance, le pétitionnaire est tenu de déclarer au préfet du département et a la DREAL les
accidents ou incidents intéressant les opérations faisant I'objet de la présente dérogation qui sont de nature a
porter atteinte aux espéces protégées ou a leurs habitats.

Sans préjudice des mesures que peut prescrire le préfet, le pétitionnaire doit prendre ou faire prendre toutes
dispositions nécessaires pour mettre fin aux causes de l'incident ou accident, pour évaluer ses conséquences et
y remédier.

Le pétitionnaire demeure responsable des accidents ou dommages qui seraient la conséquence des opérations
concernées par le présent arrété.

ARTICLE 9 : Sanctions et contrdles

Les agents chargés de la police de la nature, en particulier les agents de la DREAL et des services
départementaux de I'OFB peuvent, a tout moment, dans les conditions fixées par le code de I'environnement,
procéder a des contréles inopinés, sur place et sur piéce. lls peuvent demander communication de toute piéce
utile au contréle de la bonne exécution du présent arrété.

La présente décision est présentée lors de toute réquisition des services de contrble
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Le non-respect du présent arrété est soumis aux sanctions définies aux articles L. 171- 1 et suivant du code de
I'environnement.

ARTICLE 10 : Voies et délais de recours

La présente décision peut faire I'objet, dans un délai de deux mois a compter de sa notification pour le
bénéficiaire ou de sa publication pour les tiers :
- soit, directement, d’un recours contentieux auprées du tribunal administratif territorialement compétent ou
via le site télérecours (www.telerecours.fr) ;
- soit, préalablement, d’'un recours administratif gracieux auprés du préfet du département concerné. Dans
ce cas, la décision de rejet du recours préalable, expresse ou tacite - née du silence de 'administration a
lissue du délai de deux mois a compter de la réception du recours administratif préalable - peut faire
I'objet, avec la décision contestée, d’'un recours contentieux dans les conditions indiquées ci-dessus.

ARTICLE 11 : Exécution

Les Secrétaires généraux des préfectures de la Charente, de la Charente-Maritime, des Deux-Sevres et de la
Vienne et la Directrice régionale de I'Environnement, de I'Aménagement et du Logement de Nouvelle-Aquitaine
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, qui est publié au Recueil des Actes
Administratifs des préfectures de la Charente, de la Charente-Maritime, des Deux-Sévres et de la Vienne et
notifié au pétitionnaire et dont une copie est transmise pour information a :

- Messieurs les Chefs de service départementaux de I'Office Francais de la Biodiversité de la Charente, de
la Charente-Maritime, des Deux-Sévres et de la Vienne,

— Monsieur le Directeur régional de I'Office Frangais de la Biodiversité,
— Monsieur le directeur de FAUNA.

Poitiers, le 17 janvier 2022

Pour la Préfete de la Charente,
Pour le Préfet de la Charente-Maritime,
Pour le Préfet des Deux-Sévres,
Pour la Préféte de la Vienne et par
délégation,
pour la directrice régionale et par
subdélégation

- Le Chef du Départemen
Bicdiversis Espéces g| L

\ S ONalssance

Hilien PELLETANGE

Julien PELLETANGE
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PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préféete de la Charente
Chevalier de l'ordre national du Mérite
Chevalier de la [égion d’honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

Vu le décret n° 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d‘attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ;

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le Brigadier de Police Municipale
Alexandre CACHOT, le 30 décembre 2021 & 19h50 au cours de l'évacuation de nuit
des habitants d'un immeuble en feu.

Sur proposition du maire d’Angouléme :
ARRETE

Article 1 : La médaille de bronze pour acte de courage et de dévouement est décernée
au Brigadier de Police Municipale Alexandre CACHOT.

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 34 JAN. 2022
réfé

Magal JZEBATTE

7, 9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente couv.fr
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Préfecture de la Charente

16-2022-02-07-00002

Arrété_MACD_Alexandre FUMERON
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Exn
PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préféte de la Charente
Chevalier de |'ordre national du Mérite
Chevalier de la Iégion d‘honneur

VU le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

VU le décret n° 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d’attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ;

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le Brigadier Chef Alexandre
FUMERON le 18 mai 2021 & 16h30 lors de |arrestation d’un individu menacant les passants
I'aide d'un pistolet avenue du Général de Gaulle 3 Soyaux.

Sur proposition du Directeur départemental de la sécurité publique de la Charente :
ARRETE

Article 1*: La médaille de bronze pour acte de courage et de dévouement est décernée
au Brigadier Chef, Alexandre FUMERON.

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 07 FEV. 2022

7, 9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente.gouv.fr
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Préfecture de la Charente

16-2022-02-07-00004

Arrétée_MACD_Alicia GOUPILLEAU
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E 3
PREFETE
DELA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préfete de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la légion d’honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

Vu le décret n° 70-:221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d’attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ;

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le Gardien de la paix, Alicia
GOUPILLEAU le 18 mai 2021 a 16h30 lors de larrestation d'un individu menacant
les passants a l'aide d’un pistolet avenue du Général de Gaulle 3 Soyaux.

Sur proposition du Directeur départemental de la sécurité publique de la Charente :
ARRETE

Article 1% : La médaille d'argent pour acte de courage et de dévouement est décernée
au Gardien de la paix, Alicia GOUPILLEAU.

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 07 FEV. 2022

Magali DEBATTE

7, 9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente souv.fi

Préfecture de la Charente - 16-2022-02-07-00004 - Arrété_MACD_Alicia GOUPILLEAU
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16-2022-02-07-00001

Arrété_MACD_Benoit LESTANG
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EX
PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préféte de la Charente
Chevalier de l'ordre national du.Mérite
Chevalier de la légion d’honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

Vu le décret n® 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d‘attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement :

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le Brigadier de police Benoit
LESTANG le 18 mai 2021 & 16h30 lors de l'arrestation d’un individu menacant les passants
a l'aide d'un pistolet avenue du Général de Gaulle a Soyaux.

Sur proposition du Directeur départemental de la sécurité publique de la Charente :
ARRETE

Article 1% : La lettre de félicitations pour acte de courage et de dévouement est décernée
au Brigadier de police, Benoit LESTANG.

Article 2: Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 0 7 FEV. 2022

Magali PEBATTE

7,9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.cha rente.gouv.fr
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E
PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préféete de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la légion d’honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

Vu le décret n° 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d’attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ;

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le major Bertrand POUPART
le 11 novembre 2021 a 18h40, lors du sauvetage d‘un individu tentant de mettre fin
a ses jours dans le hall d’entrée du commissariat de police d’Angouléme.

Sur proposition du Directeur départemental de la sécurité publique de la Charente :
ARRETE

Article 1*': La lettre de félicitations pour acte de courage et de dévouement est décernée
au major Bertrand POUPART.

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 3 1 JAN. 2022

>

Magal JEBATTE

7. 9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente.gouv.fr
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Eax
PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préféte de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la lIégion d’"honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

Vu le décret n° 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d’attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ;

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le brigadier Frédéric BLANCHARD
le 11 novembre 2021 a 18h40, lors du sauvetage d'un individu tentant de mettre fin
a ses jours dans le hall d’entrée du commissariat de police d’Angouléme.

Sur proposition du Directeur départemental de la sécurité publique de la Charente :
ARRETE

Article 1% : La lettre de félicitations pour acte de courage et de dévouement est décernée
au brigadier Frédéric BLANCHARD.

Article 2 Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 3 1 JAN. ZL{.Z

Magali ATTE

7, 9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente. couv.fi

Préfecture de la Charente - 16-2022-01-31-00003 - Arrété_MACD_Frederic BLANCHARD
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EX
PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préféte de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la légion d’honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

Vu le décret n° 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d’attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ;

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le Brigadier Chef Principal
de Police Municipale, Jean-Luc MADIGOUT le 30 décembre 2021 3 19h50 au cours
de |'évacuation de nuit des habitants d'un immeuble en feu.

Sur proposition du maire d’Angouléme :

ARRETE

Article 1*: La médaille de bronze pour acte de courage et de dévouement est décernée
au Brigadier Chef Principal de Police Municipale, Jean-Luc MADIGOUT.

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 3 1 JAN. 2022

7, 9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente, couv.fr
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En
PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
accordant une récompense pour acte de courage et de dévouement

La préfete de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la légion d‘honneur

Vu le décret du 16 novembre 1901 modifié par le: décret du 9 décembre 1924 portant
création de récompenses pour acte de courage et de dévouement ;

VU le décret n° 70-221 du 17 mars 1970 portant déconcentration en matiére d‘attribution
de la médaille pour acte de courage et dévouement ; :

Considérant le dévouement et le courage démontrés par le Gardien de la paix, Rodolphe
AKYOL, le 18 mai 2021 4 16h30 lors de I'arrestation d’un individu menacant les passants
a l'aide d'un pistolet avenue du Général de Gaulle 3 Soyaux.

Sur proposition du Directeur départemental de la sécurité publique de la Charente :
ARRETE

Article 17 : La médaille de bronze pour acte de courage et de dévouement est décernée
au Gardien de la paix, Rodolphe AKYOL.

Article 2 : Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture
de la Charente.

Angouléme, 07 FEV. 2022

Magali DEBAT

7,9 rue de la préfecture - cs 92301 - 16023 angouléme cedex - standard 05 45 97 61 00 - www.charente. gouv.f
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PREFETE
DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE
modifiant la décision institutive du syndicat mixte du Pdle Image - Magelis

La préféte de la Charente
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment les articles L. L5721-1 et
suivants ;

Vu l'arrété préfectoral modifié du 19 novembre 1996 portant création du syndicat mixte du Pdle Image -
Magelis ;

Vu la délibération du 21 janvier 2022 du comité syndical du syndicat mixte du Péle Image - Magelis
adoptant la modification des statuts du syndicat mixte ;

Considérant que les conditions de majorité des membres du comité syndical fixées par larticle
L.5721-2-1 du CGCT sont réunies ;

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture :

ARRETE

Article 1°": Les statuts adoptés le 21 janvier 2022 par le comité syndical du syndicat mixte du Pdle Image
- Magelis sont approuvés tels qu‘annexés au présent arrété.

Article 2: Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois & compter de sa notification ou
de sa publication de faire 'objet :

» d’un recours gracieux devant la préféte de la Charente ;

* d’unrecours hiérarchidue devant le ministre de l'Intérieur ;

« d‘un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers - 15, rue Blossac — CS 80541
- 86020 Poitiers par voie postale ou par voie dématérialisée via « télérecours citoyen » accessible
sur le site Internet www.telerecours.fr.

7-9, rue de la préfecture

CS 92301-16023 ANGOULEME Cedex

Tél. : 05.45.9761.00
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Article 3: La secrétaire générale de la préfecture de la Charente, le directeur départemental des
finances publiques de la Charente, le président du conseil régional Nouvelle-Aquitaine, le président du
conseil général de la Charente, le président.de la communauté d'agglomération Grand Angouléme et le
maire d’Angouléme sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

n

Angouléme,le {i 7 PEY, fbde

Lamréfete

Magali TTE

7-9, rue de la préfecture

CS 92301- 16023 ANGOULEME Cedex

Tél. : 05.45.9761.00

www.charente.gouv.fr 2/2
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Vu pour étre

préféte
Maggle®FBATTE

STATUTS DU SYNDICAT MIXTE DU POLE IMAGE MAGELIS
PROJET DE MODIFICATION

nexé & l'arrété préfectoral du § 7 FEY. 207

Article 1°: Est autorisée, entre la région Nouvelle-Aguitaine, le département de la Charente, la commune
d’Angouléme et la communauté d'agglomération du GrandAngouléme, la création d'un syndicat: mixte qui
prend la dénomination de « Syndicat Mixte du Péle Image - Magelis ».

Article 2 : Le syndicat mixte a pour objet I'étude, I'aménagement, I'équipement, la gestion, I'animation, la
promotion économique, le développement économique liés 3 I'image, la création et le développement du
Campus de l'image, et la communication du Péle Image..

Le syndicat mixte peut créer tout service administratif, technique ou financier et procéder  toute action lui
permettant de réaliser son objet.

Afin de réaliser les opérations et actions damenagement le syndicat constitue les réserves fonciéres
nécessaires. A ce titre il bénéficie, le cas échéant, des droits de préemption autorisés par la réglementation. Il
exerce le droit d'expropriation dans la limite de son objet et de sa compétence territoriale.

Conformément 4 la réglementation.en vigueur, le syndicat mixte peut également participer d des sociétés ou
organismes pour I'accomplissement de son objet. Les conditions de sa participation, notamment financiére,
sont fixées par délibération du comité syndical.

Le syndicat mixte a vocation & intervenir dans le cadre de son objet sur I'ensemble des sites d'implantation du
Péle Image présents et a venir.

Le syndicat mixte peut assurer la maitrise d'ouvrage, recevoir mandat de matitrise d'ouvrage et agir pour le
compte de tiers pour des opérations d'aménagement et d'équipement externes au Pdle Image lorsque celles-ci
sont destinées a servir un.intérét pour le Pole Image.

Le syndicat mixte est le garant de I'unité du projet de Péle Image et du respect des objectifs définis pour sen
aménagement et son développement.

Notamment : ‘

- il définit, conduit et coordonne toute étude concernant le Pale Image et notamment les études
relatives a sa conception, son aménagement, sa promotion et son développement ;

- il assure la promotion et le développement économique du Pdle Image notamment par toute opération
en France et a I'étranger ;

- ilengage toutes les actions nécessaires 3 la création et au développement du Campus de 'lmage ;

- il avocation a engager, autoriser, conduire, réaliser.ou faire réaliser et coordonner toutes opérations et

actions d'aménagement dans le cadre de la réglementation en vigueur et notamment du code de
{'urbanisme.
Afin de réaliser les actions ou apérations d'aménagement et d'équipement du Pdle Image; le syndicat
mixte peut procéder par convention de concession d'aménagement prévue par le cade de I'urbanisme,
par-convention de mandat de maitrise d'ouvrage et par toute autre convention et made d'intervention
direct ou indirect autorisés par la loi.

- il peut gérer directement ou indirectement tout équipement public {y compris touristiques et culturels
liés a I'image} et tout service public en refation avec les objectifs du Péle Image.

Article 3 : Le syndicat mixte est institué pour une durée de 77 ans. Il peut étre dissous dans les conditions
prévues par le code général des collectivités territoriales.

Article & : L e siége du syndicat mixte est fixé au 3 rue de la Charente - 16000 ANGOULEME.

Article 5 : Le comptable du syndicat mixte est le Trésorier Payeur Départemental.

Annexe délibération n°01/2022
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Article 6 -
6.1 REPRESENTATION :

Le syndicat est administré par un comité composé de délégués désignés par les différents membres du
syndicat. Leur représentation au-sein du comiteé est fixée de la fagon suivante :

MEMBRES NOMBRE DE DELEGUES NOMBRE TOTAL DE VOIX
Région Nouvelle-Aquitaine & titulaires et 4 suppléants 4
Département de la Charente 12 titulaires et 12 suppléants 12
Communauté d'agglomération du I "
GrandAngouléme 2 titulaires et 2 suppléants 2
Commune d'Angouléme 2 titulaires et 2 suppléants 2

Tous les délégués titulaires prennent part au vote et sont porteurs d'une voix. Les délégués suppléants seront
appelés a siéger au comité avec voix délibérative en cas d’empéchement des délégués titulaires.

Deux représentants de la Chambre de Commerce et d'Industrie de 1a Charente assistent aux séances du comité
syndical avec voix consuitative. En cas d’empéchement, deux délégués suppléants seront amenés a assister
aux séances du comité syndical avec voix consultative.

6.2 QUORUM :

Le comité syndical ne peut délibérer que si la majorité (plus de la moitié) des représentants en exercice de ses
membres assiste a la séance. Le quorum s‘apprécie a I'ouverture de la séance. Au cas ol des représentants au
comité se retireraient en cours de réunion, le quorum serait vérifie avant l'ouverture des discussions
concernant le point suivant. Les pouvoirs n‘entrent pas dans le calcul du quorum.

Si, a la suite d'une convocation réguliére, le quorum n'est pas atteint, le comité syndical est a nouveau
convoqueé, sur le méme ordre du jour, a cing jours francs d'intervalle aprés la premiére réunion.
Il pourra alors délibérer valablement sans condition de quorum.

6.3 POUVOIRS :

En cas d‘absence du titulaire connue antérieurement a la réunion du comité, un suppléant est appelé d’office a
siéger en ses lieu et place avec voix délibérative, sans gu'il soit nécessaire de lui donner procuration.

Chaque suppléant d'une méme collectivité ne peut Btre amené a remplacer qu'un délégué titulaire de la méme
collectivité.

Si le titulaire et le suppléant sont empéchés simultanément d‘assurer la représentation de leur collectivité,
procuration pourra étre donnée par le délégué titulaire empaché 3 un autre délégué.

Chague délégué ne peut étre détenteur que d'un seul pouvair.
Les pouvoirs sont remis au Président.

Article 7: Le nombre des membres du bureau est arrété a 10. Il est composé du président, des vice-présidents
et d’autres membres élus de facon que soit respectée la répartition suivante : )

- Région ‘

- Département

- Communauté d’agglomération du GrandAngouléme
- Villed'Angouléme

== oy

Un représentant de la Chambre de Commerce et d'Industrie de la Charente assiste aux réunions du bureau
avec voix consuttative.
Annexe délibération n°01/2022.
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Le comité syndicai peut déléguer au bureau et au Président certaines attributions-dans les limites fixées par la
loi et notamment I'article L 5211-10 du CGCT.

Aprés chague réunion de bureau, un procés-verbal est &tabli par le Président et adressé 3 chaque membre du
comité syndical.

Les délibérations du bureau sont prises & la majorité absolue des suffrages exprimés.

Article 8: Les membres du syndicat mixte s‘engagent a verser une contribution financiére suffisante pour
assurer la réalisation de |'objet syndical et dont le montant est déterminé dans les conditions suivantes -

Budget de fonctionnement :
- 20% Région Nouvelle-Aguitaine
- 60% Département de la Charente
- 10% Communauté d'agglomération du GrandAngouiéme
- 10% Commune d'Angouléme

Budget d'Investissement :
- 20% Région Nouvelle-Aquitaine
- 60% Département de la Charente
- 10% Communauté d'agglomération du GrandAngouléme
- 10% Commune d’Angoutéme ‘

Le comité syndical peut décider, par délibération prise a la majorité qualifiee des 9 dixiémes des suffrages
exprimés, de fixer une clé de répartition différente, soit de fagon générale, soit pour des dépenses
spécialement identifiées, aussi bien en fonctionnement qu’en investissement.

Article 9: Le budget du syndicat mixte est voté par le comité syndical a la majorité absolue des suffrages
exprimés. Toutefois en cas d'augmentation de plus de 5% des participations proposées pour chacune des deux
sections par rapport a celies de I'année précédente, le budget correspondant devra &tre nécessairement voté
par une majorité de plus de 4/5 des voix.

Les régles de fonctionnement non décrites aux statuts ou aux articles L. 5721-1 et s. du Code Général des
Collectivites Territoriales [CGCT) sur les syndicats mixtes ouverts, suivent les dispositions prévues aux articles
L. 5212-1 et s. relatifs aux Syndicats de communes, et aux chapitres | et Il du titre | du livre Il de la cinquiéme
partie du CGCT et applicables aux syndicats mixtes de {‘article L. 5711-1 et suivants du CGCT.

Article 10: Les membres du syndicat mixte s'engagent & fournir les éléments techniques, administratifs et
financiers nécessaires a la réalisation de I'objet syndical pour ce qui les concerne.

Annexe délibération n°01/2022
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ARRETE
modifiant la décision institutive de la communauté de communes

Lavalette Tude Dronne

La préféte de la Charente
Chevalier de la Légion d’honneur
Chevalier de I'ordre national du Mérite

Vu le code général des collectivités territoriales (CGCT) et notamment les articles L. 5210-1 et suivants;

Vu |‘arrété préfectoral du 8 décembre 2016 portant création, a compter du 1% janvier 2017, de la
communauté de communes Lavalette Tude Dronne ;

Vu l'arrété préfectoral du 12 mars 2021 donnant délégation de signature a Mme Nathalie VALLEIX,
secrétaire générale de la préfecture de la Charente ;

Vu la délibération du 24 juin 2021 du conseil de la communauté de communes Lavalette Tude Dronne
approuvant le projet de statuts de la communauté de communes ;

Vu les délibérations des conseils municipaux des communes membres de la communauté de communes
Lavalette Tude Dronne acceptant, a la majorité qualifiée requise par l'article L. 5211-20 du CGCT, les
modifications statutaires ;

Sur proposition de la secrétaire générale de la préfecture :
ARRETE

Article 1°: Les statuts adoptés le 24 juin 2021 par le conseil de la communauté de communes Lavalette
Tude Dronne sont approuvés tels qu‘annexés au présent arrété.

Article 2 : Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou
de sa publication, de faire 'objet :

+ d'un recours gracieux devant la préféte de la Charente ;

» d'un recours hiérarchique devant le ministre de |'Intérieur ;

* d‘un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers — 15, rue Blossac — CS 80541
- 86020 Poitiers par voie postale ou par voie dématérialisée via « télérecours citoyen » accessible
sur le site Internet www.telerecours.fr.

7-9, rue de la préfecture

CS 92301 - 16023 ANGOULEME Cedex

Tél. : 05.45.97.61.00

www.charente.gouv.fr 1/2
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Article 3: La secrétaire générale de la préfecture de la Charente, le directeur départemental des
finances publiques, le président de la communauté de communes Lavalette Tude Dronne et les maires
des communes concernées sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété

qui sera publié au receuil des actes administratifs de la préfecture.

7-9, rue de la préfecture
CS 92301

16023 ANGOULEME Cedex
Tél. : 05.45.9761.00
www.charente.gouv.fr

2/2

Angouléme, le 7 § J&¢

Pour la préféte et par délégation,
la secrétaire générale,

~

o e
alie VALLEIX
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Pour la préféte et par délégation,

Cefiinesit s conurgmes Vu pour &tre annexé a I'arrété préfectoral du e AN, rirs
‘l'1=:” LAVALETTE 26

TUDE la secrétaire générale, .
DRONNE LN
alie VALLEI
STATUTS ’

Communauté de communes Lavalette Tude Dronne

Arlicle 1¢r: |l est formé entre les communes de Aubeteme-sur-Dronne, Bardenac,
Bazac, Bellon, Bessac, Blanzaguet-st-Cybard, Boisné la Tude, Bonnes, Bors-de-
Montmoreau, Brie-sous-Chalais, Chadurie, Chalais, Chatignac, Combiers, Courgeac,
Courlac, Curac, Deviat, Edon, Fouquebrune, Gardes-le-Pontaroux, Gurat, Juignac,
Laprade, Les Essards, Magnac-Lavalette-Villars, Médillac, Montboyer, Montignac-le-
coq, Montmoreau, Nabinaud, Nonac, Orival, Palluaud, Pillac, Poullignac, Rioux-
Martin, Ronsenac, Rouffiac, Rougnac, Saint-Avit, Saint-Laurent-des-Combes, Saint-
Martial, Saint-Quentin-de-Chalais, Saint-Romain, Saint-Séverin, Salles-Lavalette, Vaux-
Lavalette, Villebois-Lavalette, Yviers, une communauté de communes qui prend la
dénomination de communauté de communes Lavalette Tude Dronne.

Article 2 : Le siege de la communauté de communes Lavalette Tude Dronne est fixé
au 35 avenue d'Aquitaine @ MONTMOREAU (16 190).

Article 3: La Communauté de communes Lavalette Tude Dronne exerce, de plein
droit, sur I'ensemble de son territoire, les compétences obligatoires fixées & I'article L.
5214-16 du CGCT:

1° Aménagement de l'espace pour la conduite d'actions d'intérét communautaire ;
schéma de cohérence territoriale et schéma de secteur ; plan local d'urbanisme,
document d'urbanisme en tenant lieu et carte communale ;

2° Actions de développement économique dans les conditions prévues & 'article L.
4251-17 ; création, aménagement, entretien et gestion de zones d'activité industrielle,
commerciale, tertiaire, artisanale, touristique, portuaire ou aéroportuaire ; politique
locale du commerce et soutien aux activités commerciales d'intérét communautaire
; promotion du tourisme, dont la création d'offices de tourisme sans préjudice de
I'animation touristique qui est une compétence partagée, au sens de l'article L. 1111-
4, avec les communes membres de I'établissement public de coopération
infercommunale & fiscalité propre ;

3° Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations, dans les conditions
prévues a l'article L. 211-7 du code de l'environnement ;

4° Création, aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des gens du
voyage et des terrains familiaux locatifs définis aux 1° a 3° du Il de l'article 1er de la loi
n° 2000-614 du 5 juillet 2000 relative & l'accueil et & I'habitat des gens du voyage ;

5° Collecte et traitement des déchets des ménages et déchets assimilés ;

Article 4 : La communauté de communes exerce les compétences supplémentaires
suivantes :

o Compétences soumises & la définition de I'intérét communautaire
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1° Politique du logement et du cadre de vie ;
2° Création, aménagement et entretien de la voirie ;

3° Construction, enfretien et fonctionnement d'équipements culturels et sportifs
d'intérét communautaire d'équipements de I'enseignement préélémentaire et
élémentaire d'intérét communautaire ;

4° Création et gestion des maisons des services au public et espaces France Services
et définition des obligations de service public y afférentes en application de 'article
27-2 de la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations ;

e Avufres compétences
5° Action sociale d'intérét communautaire

6° Efudes, création, aménagement, eniretien et gestion des bdatiments situés &
Chalais, Montmoreau et Villebois-Lavalette destinés a I'installation de professionnels
de santé, regroupés en « Maison de santé »

7° Réseaux et services locaux de communications électroniques telle que définie par
I'article L. 1425-1 du CGCT

8° Traitement des déchets industriels banais
9° Assainissement non collectif
10° Equipements touristiques :

- Création, aménagement, entretien et animation de la plaine de loisirs située
sur la commune de Magnac-Lavalette-Villars

- Création, aménagement, entrefien et animation des locaux de I'aire de repos
d'Edon

- Création, aménagement, entfretien et promotion des chemins de randonnée

- Aménagement, développement, entretien et gestion du site de Poltrot situé sur
la commune de Nabinaud

- Création, aménagement, entretien, gestion et promotion des circuits de
randonnée pédestres, équestres et VTT inscrits au plan départemental des
itinéraires de promenade et de randonnée (PDIPR), présentant un intérét
thématique et patrimonial, un intérét paysager et environnemental et assurant
la liaison enfre deux communes du territoire.

11° Petite enfance — enfance et jeunesse :

- Action en faveur des jeunes : participation & la mission locale ou & toute autre
structure s'y substituant, en fonction de I'offre de services proposée aux jeunes
du territoire et soutien aux actions de mise en ceuvre par ces structures

- Etude, création, aménagement, entretien et gestion de structures d'accueil
destinées & la petite enfance : relais d'assistants maternels, lieu d'accueil
enfants-parents, multi-accueil, micro-creche...

- Etude, création, aménagement, entretien et gestion de structures d'accueil de
loisirs sans hébergement destinées aux enfants de 3 & 17 ans

- Transports de personnes, dans le cadre de I'accueil de loisirs sans hébergement
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- Canfines scolaires

- Garderies périscolaires

- Activités périscolaires liées a la réforme des rythmes scolaires

- Gestion du réseau d'aide spécialisée pour les enfants en difficulté (RASED)

12° Développement d’'activités et de manifestations culturelles, sportives, éducatives
et de loisirs ayant lieu sur le territoire :

- Flude, soutien ou réalisation et de manifestations et d'animations s'inscrivant
dans le cadre des politiques communautaires ;

- Organisation et gestion des Gaminades, festival de spectacles pour jeune
public.

13° Bornes électriques :

- Création, enfretien et exploitation des infrastructures de charges nécessaires &
I'usage des véhicules électriques ou hybrides rechargeables.
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Direction des affaires générales
Service du secrétariat général
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secretariat.general@ch-claudel.fr

DECISION N°2022-038

DE DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n°83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliere,

Vu la loi n°90.527 du 27 Juin 1990 relative a la protection des personnes hospitalisées en raison de
troubles mentaux et a leurs conditions d’hospitalisation,

Vu la loi n°91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliére,

Vu la loi n°2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, a la santé et
aux territoires,

Vu la loi n°2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes faisant I'objet
de soins psychiatriques et aux modalités de leur pise en charge,

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systeme de santé,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforgant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique,

Vu I'ordonnance n°96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I'hospitalisation publique et privée,

Vu le décret n°92.776 du 31 Juillet 1992 relatif au régime budgétaire, financier et comptable des
établissements de santé,

Vu le décret n°92.783 du 6 Aolt 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n° 91-748 du 31 Juillet 1991 portant réforme
hospitaliére,

Vu le décret n°97.374 du 18 Avril 1997 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu le décret n°97.1248 du 29 Décembre 1997 relatif au régime budgétaire, financier et comptable des
établissements publics de santé,

Vu le décret n°2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire des
établissements publics de santé,

Vu la décision n°2020-402 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes susceptibles d’assurer
I'intérim de direction,

Vu la décision n°2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des gardes de
direction,

DECIDE
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Article 1 : Monsieur David DEREURE, directeur adjoint chargé des Ressources Humaines et des affaires
médicales, recoit délégation du directeur, pour signer tous documents relevant des Ressources Humaines et
des affaires médicales, a I'exception :

des ordres de missions et autorisations d’absence du personnel de direction ;
des marchés publics.

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :

Pour le directeur et par délégation,
Le directeur des ressources humaines
et des affaires médicales

Article 2 : Délégation de signature est donnée a Monsieur David DEREURE, directeur adjoint chargé des
Ressources Humaines et des affaires médicales, en sa qualité d’administrateur de garde, pour signer tous
documents se rapportant a la mise en application des lois du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous
documents et autorisations relatifs a la tenue des registres d’état civil, autres autorisations de transport des
corps avant mise en biére, dépdts ou sorties des corps en dépét a la morgue, transports des malades ou de

personnel (avec les véhicules de I'établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances
extérieures).

Article3 : Délégation de signature est donnée a Monsieur David DEREURE, directeur adjoint chargé des
Ressources Humaines et des affaires médicales, en tant qu’ordonnateur suppléant afin de pouvoir engager,
liquider et ordonnancer les dépenses de classe 6 du budget général et des budgets annexes et afin de
pouvoir prescrire le recouvrement des recettes des classes 7 du budget général et des budgets annexes, a
I'exception des marchés publics.

Article 4: En I'absence du directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel, Monsieur David DEREURE,

directeur adjoint chargé des Ressources Humaines et des affaires médicales, est susceptible d’assurer les
fonctions de directeur par intérim.

La Couronne, le 04 février 2022

Le Directeur adjoint,

David DEREURE

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,

* Intéressée,

* Service Infirmier,

* Service gestion des patients,
* Services Financiers,

* Direction.
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DECISION N° 2022-036

RELATIVE AUX GARDES DE DIRECTION

Annule et remplace la décision n° 2020-305

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel, établissement public de santé mentale de la Charente,

Vu la loi n°86-33 du 9 janvier 1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére,

Vu le Décret n° 2010-30 du 8 janvier 2010 pris en application de I'article 77 de la loi n°86-33 du 9 janvier
1986 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique hospitaliére,

DECIDE

Article 1er : Que les personnels astreints a des gardes de direction sont les suivants :

Monsieur Roger ARNAUD, Directeur, chef d’établissement,

Monsieur David DEREURE, Directeur adjoint, Directeur des ressources humaines et des affaires médicales,
Madame Vanessa RATAJCZAK, Directrice adjointe, Directrice des services économiques, techniques et
logistiques,

Madame Karine FREDJ, Directeur des soins, coordonnateur général des soins,

Madame Caroline BOURGAULT, Attachée d’administration hospitaliere, responsable du service des
finances,

Madame Florence CASSEREAU, Ingénieur, responsable de la Direction de la qualité, de la gestion des
risques et de la coordination des filieres de soins,

Monsieur Laurent PLAS, Attaché principal d’administration hospitaliére, responsable des affaires générales,
Madame Héléne BRENON, Attachée d’administration hospitaliere a la Direction des services économiques,
techniques et logistiques.

Article 2 : Les gardes de direction s’effectuent sous la responsabilité du Directeur, chef d’établissement qui
peut étre joint a tout moment par 'administrateur de garde.

i

La Courorré} le 03 février 2022

.

)

Le Dir _?ur,
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DECISION N° 2022-037

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n° 83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére,

Vu la loi n° 91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliére,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I'hopital et relative aux patients, a la
santé et aux territoires,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforcant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique,

Vu le décret n°® 92.776 du 31 Juillet 1992 relatif au régime budgétaire, financier et comptable des
établissements de santé,

Vu le décret n° 92.783 du 6 Aolit 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n® 91-748 du 31 Juillet 1991 portant
réforme hospitaliéere,

Vu l'ordonnance n® 96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I’hospitalisation publique et privée,

Vu le décret n° 97.374 du 18 Avril 1997 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu la décision n° 2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des gardes
de direction.

DECIDE

Article 1
Madame Héléne BRENON, attachée d’administration hospitaliére, est affectée a la direction des
services économiques, techniques et logistiques. Elle est chargée par la Directrice des services
économiques, techniques et logistiques de missions et dossiers ayant trait a la gestion de ces
services.

Article 2

2.1 Délégation de signature est donnée a Madame Héléne BRENON, attachée d’administration
hospitaliére, pour déposer plainte au nom de I'établissement et pour signer pour le Directeur tous
documents relevant de la compétence de ce dernier et entrant dans les attributions de la direction
des services économiques, techniques et logistiques, a I'exception :
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- des correspondances adressées aux autorités de tutelle: Ministere, Préfecture, ARS,
Délégations départementales,

- des correspondances adressées aux médecins chefs de pdles, au pharmacien chef, aux
membres de I'équipe de direction, aux médecins,

2.2 Délégation de signature est donnée 3 Madame Héléne BRENON, attachée d’administration
hospitaliére, en sa qualité d’administrateur de garde, pour signer tous documents se rapportant a la
mise en application des lois du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous documents et autorisations
relatifs 3 la tenue des registres d’état civil, autres autorisations de transport des corps avant mise en
biere, dépdts ou sorties des corps en dépét a la morgue, transports des malades ou de personnel
(avec les véhicules de I'établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances extérieures).

En cas d’empéchement, ou d’indisponibilité momentanée de I'administrateur de garde, Madame
Héléne BRENON est compétente pour signer tout document se rapportant a la garde.

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :

Pour le Directeur et par délégation,
L’attachée d’administration hospitaliére

La Couronne, le 04 février 2022

/ R

Le Directeuxr;"h

\ /L'attachée d’administration hospitaliére,
\
|
W\

V e
)
Roger ARNAUD Hélene BRENON

o | EAAN

\

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,

* Intéresse,

* Services Financiers,

* Direction,

* Responsable du service.

17 rue Camille Claudel — CS90025 - 16400 LA COURONNE — Tél. 05 45 67 59 59 — Fax 05 45 67 59 73

Préfecture de la Charente - 16-2022-02-04-00004 - Décision n°2022-037 - Délégation de signature a Mme Hélene BRENON

110



Préfecture de la Charente
16-2022-02-04-00003

Décision n°2022-039 de delégation de fonction
et de signature

Préfecture de la Charente - 16-2022-02-04-00003 - Décision n°2022-039 de délégation de fonction et de signature 111



(““E HOSP”A“FR

Camﬂle"“Claudel

£IABLISSEMENT PUBLIL B 3ANS ! sunu $E LA CHARENTE

Direction des affaires générales
Service du secrétariat général

secreiu riat.general@ch-claudel.fr

DECISION N° 2022-039

DE DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n® 83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliéere,

Vu la loi n° 90.527 du 27 Juin 1990 relative a la protection des personnes hospitalisées en raison de
troubles mentaux et a leurs conditions d’hospitalisation,

Vu la loi n® 91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliére,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la
santé et aux territoires,

Vu la loi n® 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes faisant
I’'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en charge,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforgant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique,

Vu l'ordonnance n° 96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I'hospitalisation publique et privée,

Vu le décret n° 92.776 du 31 Juillet 1992 relatif au régime budgétaire, financier et comptable des
établissements de santé,

Vu le décret n° 92.783 du 6 Aolt 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n® 91-748 du 31 Juillet 1991 portant
réforme hospitaliere,

Vu le décret n° 97.374 du 18 Avril 1997 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu le décret n° 97.1248 du 29 Décembre 1997 relatif au régime budgétaire, financier et comptable
des établissements publics de santé,

Vu le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire
des établissements publics de santé.

Vu la décision n° 2020-402 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes susceptibles d’assurer
I'intérim de direction,

Vu la décision n° 2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des gardes
de direction,

DECIDE
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Article 1 : Délégation de signature est donnée, dans le cadre de ses attributions a Madame RATAJCZAK,
Directrice des services économiques, techniques et logistiques, afin de signer pour le Directeur tous
documents relevant de la compétence de ce dernier et entrant dans les attributions de la Direction des
services économiques, techniques et logistiques.

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :

Pour le Directeur et par délégation,
La Directrice des services économiques,
techniques et logistiques

Article 2 : Délégation de signature est donnée a Madame RATAICZAK, Directrice des services
économiques, techniques et logistiques, en sa qualité d’administrateur de garde, pour signer tous
documents se rapportant a la mise en application des lois du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous
documents et autorisations relatifs a la tenue des registres d’état civil, autres autorisations de transport
des corps avant mise en biére, dépéts ou sorties des corps en dépo6t a la morgue, transports des malades
ou de personnel (avec les véhicules de I'établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances
extérieures).

Article 3 : Délégation de signature est donnée & Madame RATAIJCZAK afin d’engager les dépenses de
classe 2 et de classe 6 hormis les dépenses de pharmacie.

Article 4 : En I'absence du Directeur des Ressources Humaines, délégation de signature est donnée a
Madame RATAJCZAK pour signer tous documents relevant des Ressources Humaines, a I'exception :

des ordres de missions et autorisations d’absence du personnel de direction.

Article 5 : En l'absence du directeur du centre hospitalier Camille Claudel, Madame RATAJCZAK est
susceptible d’assurer les fonctions de directeur par intérim.

La Couronne, le 04 février 2022

La Directrice des services économiques,

Vanessa R TAJC%J*‘

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,

* Intéressée,

* Service Infirmier,

* Service gestion des patients,
* Services Financiers,

* Direction.
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DECISION N°2022-040

DE DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n°® 83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére,

Vu la loi n® 90.527 du 27 Juin 1990 relative a la protection des personnes hospitalisées en
raison de troubles mentaux et a leurs conditions d’hospitalisation,

Vu la loi n° 91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliere,

Vu la loi n® 2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I’hépital et relative aux patients, a
la santé et aux territoires,

Vu la loi n° 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes
faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur pise en charge,

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforcant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique,

Vu lordonnance n® 96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I’hospitalisation publique et
privée,

Vu le décret n° 92.783 du 6 Aoit 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n° 91-748 du 31 Juillet 1991 portant
réforme hospitaliére,

Vu le décret n° 97.374 du 18 Avril 1997 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du
directoire des établissements publics de santé,

Vu le décret n°2014-7 du 7 janvier 2014 modifiant le décret n°2002-550 du 19 avril 2002
portant statut particulier du corps de directeur des soins de la fonction publique hospitaliére.

Vu la décision n° 2020-402 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes susceptibles
d’assurer I'intérim de direction,

Vu la décision n° 2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des
gardes de direction,

DECIDE
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Article 1 : Madame Karine FRED)J, Directeur des soins, est chargée de la coordination générale des
activités de soins. Elle dispose par délégation du Chef d’Etablissement de I'autorité hiérarchique sur
I'ensemble des cadres de santé, de filiére infirmiére, de rééducation et médico-technique.

Elle est également chargée d’organiser le parcours de soins des patients

Article 2 : Délégation de signature est donnée, dans le cadre de ses attributions, a Madame Karine
FREDJ, Directeur des soins, coordonnateur général des soins, afin de signer pour le Directeur tous
documents relatifs a la gestion quotidienne de la direction des soins.

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :
Pour le Directeur et par délégation,
Le Directeur des soins,
Coordonnateur général des soins,

Article 3 : Délégation de signature est donnée a Madame Karine FREDJ, Directeur des soins, en sa
qualité d’administrateur de garde, pour signer tous documents se rapportant a la mise en application
des lois du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous documents et autorisations relatifs a la tenue des
registres d’état civil, autres autorisations de transport des corps avant mise en biére, dép6ts ou sorties
des corps en dépét a la morgue, transports des malades ou de personnel (avec les véhicules de
I’établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances extérieures).

La Couronne, le 04 février 2022

4 N

Le Directeur des soins,
Coordonnateur,général des soins

g
4 g \_j/,

k I%H’rine FREDJ /

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,

* Intéressée,

* Service Infirmier,

* Service gestion des patients,
* Services Financiers,

* Direction.
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DECISION N° 2022-041

DE DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE
Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n® 83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n°® 86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique hospitaliére,

Vu la loi n° 90.527 du 27 Juin 1990 relative a la protection des personnes hospitalisées en
raison de troubles mentaux et a leurs conditions d’hospitalisation,

Vu la loi n® 91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliére,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I’hépital et relative aux patients, a
la santé et aux territoires,

Vu la loi n° 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes
faisant I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur prise en charge,

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systeme de santé,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforg¢ant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique,

Vu l'ordonnance n° 96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I'hospitalisation publique et
privée,

Vu le décret n° 92.783 du 6 Aolit 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n® 91-748 du 31 Juillet 1991 portant
réforme hospitaliére,

Vu le décret n° 97.374 du 18 Avril 1997 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du
directoire des établissements publics de santé,

Vu la décision n° 2018-044 relative a la nomination de Madame Caroline BOURGAULT,
responsable du projet de fiabilisation des comptes et de certification des comptes,

Vu la décision n° 2020-402 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes susceptibles
d’assurer I'intérim de direction,

Vu la décision n° 2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des
gardes de direction.

DECIDE
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Article 1: Madame Caroline BOURGAULT, attachée d’administration hospitaliere est nommée
responsable du service des finances. A ce titre, Mme BOURGAULT regoit délégation du Directeur, pour
signer tous documents ayant trait a la gestion de ce service, a I'exception :

° des correspondances adressées aux autorités de tutelle : Ministere, Préfecture,
A.R.S., Délégations territoriales ;

. des correspondances adressées aux médecins chefs de poles, pharmacien chef,
hormis les courriers d’ordre purement technique ou relevant de la gestion
quotidienne.

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :

Pour le Directeur et par délégation,
L’attachée d’administration hospitaliére,

Article 2: Délégation de signature est donnée a Madame Caroline BOURGAULT, attachée
d’administration hospitaliére, responsable du service des finances, en tant qu’ordonnateur suppléant
afin de pouvoir ordonnancer les dépenses de classe 1, 2, 4 et 6 du budget général et des budgets
annexes et afin de pouvoir prescrire le recouvrement des recettes des classes 1, 2, 4, 6 et 7 du budget
général et des budgets annexes, a I'exception des marchés publics.

Article 3: Délégation de signature est donnée a Madame Caroline BOURGAULT, Attachée
d’administration hospitaliére, en sa qualité d’administrateur de garde, pour signer tous documents se
rapportant a la mise en application des lois du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous documents et
autorisations relatifs a la tenue des registres d’état civil, autres autorisations de transport des corps
avant mise en biére, dép6ts ou sorties des corps en dépdt a la morgue, transports des malades ou de
personnel (avec les véhicules de I'établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances
extérieures).

En cas d’empéchement, ou dindisponibilité momentanée de I'administrateur de garde, Mme
BOURGAULT est compétente pour signer tout document se rapportant a la garde.

La Couronne, le 04 février 2022

’attachée d’administration hospitaliere,

_

P

aroline BOURGAULT

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,
* Intéressé,

* Bureau des Entrées,
* Services Financiers,

* Direction.
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(RWTRE HOSMITAL

Camillezg Claudel

£TABUISSEWERT PUBLIC OE 3aNTE ;nvuv.\u L 1A [HARESTE

Direction des affaires générales
Service du secrétariat général

05 45 23 85 32
secretariat.general@ch-clavdel.fr

DECISION N° 2022-042

\ DE DELEGATION DE FONCTION ET DE SIGNATURE

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n° 83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére,

Vu la loi n° 90.527 du 27 Juin 1990 relative a la protection des personnes hospitalisées en raison de
troubles mentaux et a leurs conditions d’hospitalisation,

Vu la loi n® 91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliére,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I'hdpital et relative aux patients, a la
santé et aux territoires,

Vu la loi n® 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes faisant
I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur pise en charge,

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforgant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique.

Vu l'ordonnance n° 96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I’hospitalisation publique et privée,

Vu le décret n° 92.783 du 6 Aolt 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n° 91-748 du 31 Juillet 1991 portant
réforme hospitaliére,

Vu le décret n°® 97.374 du 18 Avril 1997 relatif & la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire
des établissements publics de santé,

Vu la décision n° 2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des gardes
de direction,

DECIDE

Article 1 : Madame Florence CASSEREAU est chargée de la Direction de la qualité, de la gestion des
risques et de la coordination des filieres de soins.

17 rue Camille Claudel — CS 90025 - 16400 LA COURONNE — Tél. 05 45 67 59 59 — Fax 05 45 67 59 73

Préfecture de la Charente - 16-2022-02-04-00006 - Décision n°2022-042 de délégation de fonction et de signature a Mme Florence 1 21
CASSEREAU



Mme CASSEREAU a pour mission de coordonner I'ensemble de la politique de la qualité et de la
gestion des risques, de mener a bien les objectifs liés au processus de certification, définis par le
Directeur du C.H. Camille Claudel.

Mme CASSEREAU coordonne aussi les filieres de soins.

Article 2 : Délégation de signature est donnée, dans le cadre de ses attributions, 3 Madame Florence
CASSEREAU, chargée de la Direction de la qualité, de la gestion des risques et de la coordination des
filieres de soins afin de signer pour le directeur tous documents ayant trait a la réalisation de ses
missions a I'exception des correspondances adressées aux autorités de tutelle (Ministéere, Préfecture,
A.R.S. : hormis les courriers d’ordre purement technique ou relevant de la gestion quotidienne).

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :

Pour le Directeur et par délégation,
L’Ingénieur chargée de la Direction de la qualité, de la gestion des risques et de la
coordination des filiéres de soins

Article 3 : Délégation de signature est donnée a Madame Florence CASSEREAU, en sa qualité
d’administrateur de garde, pour signer tous documents se rapportant a la mise en application des lois
du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous documents et autorisations relatifs a la tenue des registres
d’état civil, autres autorisations de transport des corps avant mise en biere, dépé6ts ou sorties des
corps en dépét a la morgue, transports des malades ou de personnel (avec les véhicules de
I’établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances extérieures).

En cas d’empéchement, ou d’indisponibilité momentanée de I'administrateur de garde, Mme
Florence CASSEREAU est compétente pour signer tout document se rapportant a la garde.

La Couronne, le 04 février 2022

/ L’Ingénieur chargée de la Direction de la \
qualité, de la gestion des risques et de la
coordination des filiéres de soins

Florence CASSEREAU
N, /

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,
* Intéressé,

* Bureau des Entrées,
* Services Financiers,

* Direction.
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C(EWTRE HOSPITAL,

CamilleZ@Claudel

ETABIISSENMENT PUBLIC DE SANTE BENTALE BE tA (HARENTE
A

Direction des affaires générales
Service du secrétariat général

05 45 23 85 32
secretariat.general@ch-claudel.fr

~ DECISION N°2022-043

Le Directeur du Centre Hospitalier Camille Claudel,

Vu la loi n® 83.634 du 13 Juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n® 86.33 du 9 Janvier 1986 portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
hospitaliére,

Vu la loi n® 90.527 du 27 Juin 1990 relative a la protection des personnes hospitalisées en raison
de troubles mentaux et a leurs conditions d’hospitalisation,

Vu la loi n® 91.748 du 31 Juillet 1991 portant réforme hospitaliére,

Vu la loi n° 2009-879 du 21 Juillet 2009 portant réforme de I’hdpital et relative aux patients, a la
santé et aux territoires,

Vu la loi n° 2011-803 du 5 juillet 2011 relative aux droits et a la protection des personnes faisant
I'objet de soins psychiatriques et aux modalités de leur pise en charge,

Vu la loi n°2016-41 du 26 janvier 2016 de modernisation de notre systéme de santé,

Vu la loi n°2022-46 du 22 janvier 2022 renforgant les outils de gestion de la crise sanitaire et
modifiant le code de la santé publique,

Vu lPordonnance n°® 96.346 du 24 Avril 1996 portant réforme de I'hospitalisation publique et
privée,

Vu le décret n° 92.783 du 6 Aolt 1992 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé pris pour application de la loi n® 91-748 du 31 Juillet 1991 portant
réforme hospitaliére,

Vu le décret n° 97.374 du 18 Avril 1997 relatif a la délégation de signature des directeurs des
établissements publics de santé,

Vu le décret n° 2009-1765 du 30 décembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire
des établissements publics de santé,

Vu la décision n° 2020-402 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes susceptibles d’assurer
I'intérim de direction,

Vu la décision n® 2022-036 du directeur du C.H.C.C. relative aux personnes astreintes a des gardes
de direction,

DECIDE

Article 1 : Monsieur Laurent PLAS, attaché principal d’administration hospitaliére est responsable des
affaires générales du centre hospitalier Camille Claudel.
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Monsieur Laurent PLAS assure la responsabilité du secrétariat général, du secrétariat de direction, du
service de la communication, du service de la documentation et de la bibliothéque, ainsi que du
service de I'archivage.

Il assure Fencadrement des personnels qui sont affectés dans ces services.

Article 2 : Monsieur Laurent PLAS, attaché principal d’administration hospitaliére, regoit délégation
du Directeur, pour signer tous documents ayant trait a la gestion des services qui lui sont rattachés, a
I’exception des correspondances adressées aux autorités de tutelle (Ministére, Préfecture, AR.S.:
hormis les courriers d’ordre purement technique ou relevant de la gestion quotidienne).

La formulation de la délégation de signature s’établit de la fagon suivante :
Pour le Directeur et par délégation,
L’attaché principal d’administration hospitaliére,
Responsable des affaires générales

Article 3 : Délégation de signature est donnée a Monsieur Laurent PLAS, attaché principal
d’administration hospitaliére, en sa qualité d’administrateur de garde, pour signer tous documents se
rapportant a la mise en application des lois du 5 juillet 2011 et du 22 janvier 2022, tous documents et
autorisations relatifs a la tenue des registres d’état civil, autres autorisations de transport des corps
avant mise en biére, dép6ts ou sorties des corps en dépét a la morgue, transports des malades ou de
personnel (avec les véhicules de I'établissement ou appartenant a des entreprises ou ambulances
extérieures).

En cas d’empéchement, ou d’indisponibilité momentanée de I'administrateur de garde, M. Laurent
PLAS est compétent pour signer tout document se rapportant a la garde.

Article 4 : Délégation de signature est donnée a Monsieur Laurent PLAS, attaché principal
d’administration hospitaliére, en tant qu’ordonnateur suppléant afin de pouvoir ordonnancer les
dépenses de classe 2 et 6 du budget général et des budgets annexes et afin de pouvoir prescrire le
recouvrement des recettes des classes 1 et 7 du budget général et des budgets annexes, a I'exception
des marchés publics.

La Couronne, le 04 février 2022

L’attaché principal d’administration

Destinataires :

* Receveur,

* Dossier administratif,
* Intéressé,

* Bureau des Entrées,
* Services Financiers,

* Direction.
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DECISION N°2022/06
PORTANT DELEGATION DE SIGNATURE

GARDE DE DIRECTION

Le Directeur du centre hospitalier d’Angouléme, du centre hospitalier de Ruffec
du centre hospitalier de La Rochefoucauld et de 'EHPAD Habrioux d’Aigre

- Vu le code de la santé publique, notamment ses articles L. 6141-1, L. 6143-7 et D. 6143-33 a D. 6143-35,

- Vu la loi n°2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de I'hépital et relative aux patients, @ la santé et aux territoires,

- Vu le décret n°2009-1765 du 30 septembre 2009 relatif au directeur et aux membres du directoire des établissements publics de santé,

- Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée, portant droits et obligations des fonctionnaires,

- Vulaloin® 86-33 du 9 janvier 1986 modifiée, portant dispositions statutaires relatives & la fonction publique hospitaliére,

- Vu la convention de direction commune signée le 21 septembre 2017 entre le centre hospitalier d’Angouléme, le centre hospitalier de
Ruffec, le centre hospitalier de La Rochefoucauld et 'EHPAD Habrioux d’Aigre,

- Vu larrété pris par Madame la Directrice Générale du centre national de gestion, daté du 5 février 2021, placant Monsieur Thierry
LEFEBVRE en position de détachement dans I'emploi fonctionnel de directeur des centres hospitaliers d’Angouléme, de La
Rochefoucauld, de Ruffec et de I'EHPAD Habrioux d’Aigre,

Décide

ARTICLE 1 : Garde de direction pour les sites du centre hospitalier d’Angoul@me et de I'EHPAD Habrioux d’Aigre

Dans le cadre de leur participation au tour d’astreinte de direction, une délégation de signature permanente est donnée a :

Madame Gaélle GBABODE, directrice chargée des affaires financiéres, du contréle de gestion et de la
contractualisation interne

Madame Nathalie CHADEFFAUD, coordinatrice générale des soins

Madame Caroll FREYCHE, directrice déléguée de '/EHPAD Habrioux d’Aigre et du centre hospitalier de Ruffec

Madame Céline COSTERES-VOVYER, directrice des ressources humaines et des relations sociales

Monsieur Alexis CHERUBIN, directeur chargé du systeme d’information du GHT de Charente

Madame Anne-Claire GAUTRON, directrice des affaires médicales et du projet d’établissement

Madame Estelle COSSEC, directrice des affaires générales, de la stratégie territoriale et de la communication

Monsieur Nicolas PRENTOUT, directeur des affaires logistiques, travaux, achats et développement durable

Madame Stéphanie PLAS, directrice chargée de la qualité, de la gestion des risques, des affaires juridiques et des
relations avec les usagers

pour signer en lieu et place du chef d’établissement, durant les périodes d’astreinte et en cas d’empéchement du Directeur
normalement compétent, pour les sites du centre hospitalier d’Angouléme et de 'EHPAD Habrioux d’Aigre, toute décision ou
correspondance, sous la responsabilité de I'administrateur de garde, permettant d’assurer la continuité du fonctionnement
des établissements et nécessitant d’étre signés sans attendre la premiere heure ouvrable. Elles concernent notamment :

la prise en charge des patients,

I'état civil et I'enregistrement de I'inscription d’un patient sur la liste nationale des malades en attente de greffe dans
le cadre d’une situation de super-urgence,

la gestion des ressources humaines,

la sécurité des personnes et des biens,

la continuité du service public ou présentant un caractére d’urgence manifeste,

les actes médico-légaux y compris les dépdts de plaintes, ainsi que les réquisitions.
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ARTICLE 2 : Garde de direction pour le site du centre hospitalier de Ruffec

Dans le cadre de leur participation au tour d’astreinte de direction, une délégation de signature permanente est donnée 3 :

Madame Katia FLEURY, cadre de santé au centre hospitalier de Ruffec

Madame Corinne GAUTRON, cadre de santé au centre hospitalier de Ruffec

Monsieur Nicolas PERAUDEAU, cadre de santé au centre hospitalier de Ruffec

Madame Marie Laure ALEPEE, Responsable paramédical (Faisant Fonction de Cadre) Urgences/SMUR

Madame Odile GREGOIRE (a compter du ler juillet 2021), cadre de santé au centre hospitalier de Ruffec, mise 3
disposition de I'EHPAD d’Aigre

Monsieur Julien BERNARD, cadre de santé en médecine au centre hospitalier de Ruffec

pour signer en lieu et place du chef d’établissement, durant les périodes d’astreinte et en cas d’empéchement du Directeur
normalement compétent, pour le centre hospitalier de Ruffec, toute décision ou correspondance, sous la responsabilité de
I’administrateur de garde, permettant d’assurer la continuité du fonctionnement de I’établissement et nécessitant d’étre
signés sans attendre la premiére heure ouvrable. Elles concernent notamment :

la prise en charge des patients,

I"état civil et I'enregistrement de I'inscription d’un patient sur la liste nationale des malades en attente de greffe dans
le cadre d’une situation de super-urgence,

la gestion des ressources humaines,

la sécurité des personnes et des biens,

la continuité du service public ou présentant un caractére d’urgence manifeste,

les actes médico-légaux y compris les dépdts de plainte, ainsi que les réquisitions.

ARTICLE 3 : Garde de direction pour le site du centre hospitalier de La Rochefoucauld

Dans le cadre de leur participation au tour d’astreinte de direction, une délégation de signature permanente est donnée a :

Madame Isabelle ROSSI, attachée d’administration hospitaliére au centre hospitalier de La Rochefoucauld
Madame Laurence DUCOURET, directrice de la politique gérontologique

Madame Chantal GAROT, cadre supérieur de santé au centre hospitalier de La Rochefoucauld

Madame Florence PELFRESNE, ingénieur qualité au centre hospitalier de La Rochefoucauld

Monsieur Vincent YOU, directeur délégué du centre hospitalier de La Rochefoucauld

Madame Sylvie PICAUD, coordinatrice générale des soins du centre hospitalier de La Rochefoucauld

pour signer en lieu et place du chef d’établissement, durant les périodes d’astreinte et en cas d’empéchement du Directeur
normalement compétent, pour le centre hospitalier de La Rochefoucauld, toute décision ou correspondance, sous la
responsabilité de I"administrateur de garde, permettant d’assurer la continuité du fonctionnement de I'établissement et
nécessitant d’'étre signés sans attendre la premiére heure ouvrable. Elles concernent notamment :

la prise en charge des patients,

I'état civil et I'enregistrement de I'inscription d’un patient sur la liste nationale des malades en attente de greffe dans
le cadre d’une situation de super-urgence,

la gestion des ressources humaines,

la sécurité des personnes et des biens,

la continuité du service public ou présentant un caractére d’urgence manifeste,

les actes médico-légaux y compris les dépots de plaintes, ainsi que les réquisitions.

ARTICLE 4 : Dispositions communes

Les signatures et paraphes des délégataires mentionnés dans la présente décision sont joints en annexe, et valent notification
des intéressés.

La signature de chacun des signataires mentionnés dans la présente décision doit &tre précédée de la mention « Pour le
directeur et par délégation ».
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ARTICLE 5 : Communication de la présente décision

La présente décision est communiquée :

aux délégataires mentionnées dans la présente décision

aux conseils de surveillance des centres hospitaliers d’Angouléme, de Ruffec et de La Rochefoucauld, et au conseil
d’administration de 'EHPAD Habrioux d’Aigre

aux receveurs des finances publiques des établissements de la direction commune

sur le site Intranet des établissements de la direction commune

a I'ensemble des directions transversales de la direction commune

aux directions des soins des établissements de la direction commune

a la direction déléguée du centre hospitalier de Ruffec

a la direction déléguée du centre hospitalier de La Rochefoucauld

a la direction déléguée de 'EHPAD Habrioux d’Aigre.

La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture de Charente en application des articles
D 6143-35 et R 6143-38 du code de la santé publique.

L’original de la présente décision est classé au registre des décisions.

ARTICLE 6 : Prise d’effet

La présente décision prend effet au 3 janvier 2022. Elle annule et remplace la précédente décision référencée 2021/79.

ARTICLE 7 : Recours

La présente décision peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers dans un délai de
deux mois a compter de sa publication.

Angouléme, le 3 janvier 2022
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!. '!I:u N . CONSEIL
REPUBLIQUE :

NATIONAL DES

ACTIVITES

FRANCAISE PrivEES DE

M" . ’ SECURITE
Fraternité

" COMMISSION LOCALE D’AGREMENT ET DE CONTROLE SUD OUEST
Délibération n° DD/CLAC/SO/n®11/2022-01-18

Portant interdiction temporaire d’exercer toute activité privée de sécurité et pénalité
financiére é I’encontre de la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION

Dossier n° D33-1815/ CNAPS / société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION

' Date et lieu de l'audience: le 18/01/2022 a la delégatlon territorialé Sud-Ouest du
Conseil national des activités privées de sécurité

Présidence de la Commission : M. Michel PELEGRY, Avocat: general représentant le
Procureur général prés la Cour d’appel de Bordeaux, vice-président de la CLAC Sud-
Quest

Rapporteur : Jean-Paul NABERA SARTOULET
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Vu Ie livre Vi du code de |a sécurité intérieure, en sa partie législative, notamment les articles L. 633-1 et
L. 634-4 autorisant les'commissions locales d’agrément et de contrdle territorialement compétentes a
prononcer des sanctions disciplinaires au nom du Conseil national des activités privées de sécurité;

Vu le Ilvre VI du code de la sécurité intérieure, en sa partie réglementaire, et notamment ses articles
R.633-124R. 633-6 et R. 632-20 2 R. 632-23;

Vu les articles R. 631-1 & R. 631-32 du code de la sécurité intérieure relatifs au code de déontologie des
personnes physiques ou morales exercant des activités privées de sécurité;

Vu l'arrété du 11 octobre 2016 relatif aux commissions locales d’agrément et de contrdle du Conseil
national des activités privées de sécurité;

Vu- les informations délivrées au Procureur de la Répubhque compétent prés le Tribunal judiciaire
d'Angouléme, en date du 11 mars 2021; '

Vu linformation délivrée au Procureur de la République compétent prés le Tribunal judiciaire de
Bordeaux, en date du 23 mars 2021; '

Vu le rapport de Monsieur le rapporteur, Jean-Paul NABERA-SARTOULET, entendu en ses conclusions;

Considérant ce qui suit:

1. Si, au vu des éléments qui lui ont ete soumis; la commission ne saurait lgnorer la situation. personnelle
de l'intéressé, il n'en demeure pas moins que ie Conseil national des activités prwées de sécurité (CNAPS)
a pour mission de veiller 2 la morallte d'une profession qui est « associée aux missions de I’Etat en matiére
de sécurité publique », ainsi que le Conseil constitutionnel I'a rappelé dans une décision n°2015-463 QPC
du 09 avril 2015 cela impose, au regard de |a stricte application des dlsposmons concernées du code
de la sécurité intérieure, une exigence particulidre dans I'examen des dossiers qui lui sont soumis.

2.En appllcatlon des dispositions du livre VI du code de la sécurité intérieure, les agents du contréle de
la délégation territoriale Sud-Ouest du CNAPS ont effectué un contrdle de l'activité de sécurité privée
de la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION, 3 I'enseigne commerciale S.1.COM - personne
‘morale revétant la forme d'une société & resporisabilité limité unipersonnelle (SARLU), enregistrée au
reglstre du commerce et des sociétés d’ANGOULEME {16) sous le numéro SIREN 530 558 337, sise 277
rue de la Génoise &' CHAMPNIERS (16 430), gérée par M. Petit Jean MULUMBA
_ diligentés par les agents du service du contrdle de la délégat|on territoriale Sud-
Ovuest le 16 mars 2021 au moyen du contréle. dé deux sites de prestations (en .V'espéce, deux
INTERMARCHE sltués sur Angouléme) et le 6 avril 2021 au moyen de l'audition administrative du gérant
réalisée 3 I'hdtel de police de Bordeaux.

3. Les agents du Conseil national des activités privées de sécurité ont constaté les manquements
suivants :

- . affectation detrois agents de sécurité dépourvus de carte professnonnelle

- . défaut de transparence sur la sous-traitance. . .

4. Par décision 2021-S11-DT33-16-85B en date du 8 juin 2021, le directeur du CNAPS a saisi la commission
locale d agrément et de contréle Sud-Ouest en vue d‘une action disciplinaire. ’

“Br-La société SECURITE INTRUSION COMMUNICATIONa été informée de I'engagement d'une

procédure disciplinaire a son encontre par lettre recommandée avec.accusé de réception n°1A 169 268
3169 7, présentée le 28 décembre 2021..
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6. La société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION a été informée de ses droits.

7. Lors de laudience du 18 janvier 2022 de la commission locale d’agrément et de contrdle, la société
SECURITE INTRUSION COMMUNICATION n‘est pas représentée.

‘8. Les débats se sont tenus en audience publique.

9. Aux termes de l'article R. 631-23 du code de la sécurité intérieure : « Transparence sur la sous-traitance.
Les entrepnses et leurs dirigeants proposent, dans leurs contrats avec les clients ainsi que dans les contrats
signés entre eux, une clause de transparence, stipulant si le recours & un ou plusieurs sous-traitants ou
collaborateurs libéraux est envisagé ou non. §i le recours a Ia‘sous-traltance ov a la collaboration libérale
est envisagé dés la signature du contrat, ils informent leurs clients de leurs droits & connaitre le contenu
des contrats de sous-traitance ou de collaboration libérale projetés. A cette fin, la clause de transparence
rappelle, en les reproduisant mtégralement les dispositions des articles Ter, 2,3 et 5 de la I6i n°® 75-1334 du
+ 31 décembre 1975 relative & la sous-traitance. S'il n'est pas prévu a la s:gnature du contrat, le recours 3 la
sous-traitance -ou 3 la collaboration libérale ne peut intervenir qu apres information écrite du client. Lors
de.la conclusion d'un contrat de sous-traitance ou de collaboration libérale, les entreprises de sécurité
privée doivent s'assurer du respect, par leurs sous-traitants ou collaborateurs libéraux, des régles sociales,
ﬂscales et relatives 3 l'interdiction du travail illégal, dans le cadre dé ce contrat. Tout contrat de sous-
traitance ou de collaboration libérale ne peut intervénir qu'aprés venﬁcatlon par I'entreprise de sécurité
privée donneuse d'ordre de la validité de l'autorisation de I'entreprise sous-traitante, des agréments de ses

dirigeants et associés et des cartes profess:onneﬂes de ses salariés qui seront.amenés a. exécuter les
prestations dans le cadre de ce contrat. » '

10. L'article R. 631:23 du code de la sécurité intérieure prévoit que le recours a la sous-traitance doit
impérativement se faire aprés information écrite du client. En I'espéce, la société SECURITE INTRUSION
COMMUNICATION a concly, le 8 février 2019, un contrat avec la société SAS
I 5y ant pour objet la réalisation des prestations de services de sécurité. Ledit contratne
prévoit pas le recours 2 la sous-traitance. Toutefois, la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION

a conclu, le 27 hovembre 2020, un contrat de sous—traltance de prestation de sécurité avec la société

2 I socicté dirigée par M. G- L'obiet de ce
contrat est la mise a disposition « d'un agent de sécurité pour assurer la surveillance dans le magasin et la
galerie marchande ol », pour la’ période du 1¢ décembre
2020 av 31 décembre 2020. En outre, le directeur du magasin affirme qu'il n"avait pas

&té informé de la sous-traitance et qu'il pensait que M. L INGN <tait salarié de la société
SECURITE INTRUSION COMMUNICATION. Deés lors, ladite société .n'a pas informé le magasin

| M, donneur d'ordre, du recours & la sous-traitance. I résulte de ces éléments que le
manquement tiré de la violation ‘des dlsposmons de l'article R. 632-23 du code de la sécurité intérieure

est caractérisé. En conséquence, il y a lieu de le retenir 3 I'encontre de la société SECURITE INTRUSION
COMMUNICATION et de prononcer une sanction.

11. L'article L. 612-20 du code de la sécunté intérieure dispose : « Nul ne peut étre employé ou affecté
pour participer & une activité ment:onnée a Iartfcle L. 611-1: 1° S'il a fait I'objet d'une condarnnation & une
peine correctionnelle ou & une peine criminelle inscrite av bulletin n°® 2 du casier judiciaire ou, pour les
ressortissants étrangers, dans un document équivalent, pour des motifs incompatibles avec I'exercice des
fonctions ; 2° §'il résulte de I'enquéte administrative, ayant. le cas échéant donné-ieu & consultation, par
des agents du Conseil national des activités privées de sécurité spécralement habilités par le représentant
de I'Etat territorialement compétent et individuellement desrgnés, des traitements de données & caractére

Conseil naticnal des activités privées de séeurité .
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personnel gérés par les services de police et de gendarmerie nationales relevant des dispositions de I'article
31de la loi n° 78-17 du 6 janvier 1978 relative 3 'informatique, aux fichiers et aux libertés, 3 l'exception des
fichiers d 'ldentlftcatron, que son comportement ou ses agissements sont contraires & I'honneur, a la
probité, aux bonnes meeurs ou sont de nature & porter atteinte 4 la sécurité des personnes ou des biens, &
la “sécurité publique ou & Ia slreté de I'Etat et sont incompatibles avec ['exercice des fonctions
susmentionnées ; 3° S'il a fait f'objet d'un arrété d'expulsion non abrogé ou d'une interdiction du territoire
francais non entiérement exécutée ; 4° Pour un ressortlssant étranger, s'il ne dispose pas d'un titre de séjour
lui permettant d'exercer une activité sur le territoire national aprés consultation des trattements de
données & caractére personnel relevant des dispositions de I'article R: 671-1 du code dé I'entrée et du séjour
des étrangers et du droit d'asile par des agents du Conseil national des activités privées de-sécurité
spécialement habilités par le représentant de I'Etat territorialement compétent et individuellement
désignés ; 5° $'il ne justifie pas de son aptitude professionnelle selon des modalités définies par décret en
Conseil d'Etat et, s'il utilise un chien dans le cadre de son emploi ou de son‘affectation, de I'obtention d'une
qualification définie en applu::ation de l'article L. 613-7. Le respect de ces conditions est attesté par la
détention d'une carte professionnelle délivrée se!on des modalités defrmes par décret en Conseil d'Etat.

[.] 5.

12. Tout agent de sécurité privée doit disposer d'une carte professionnelie délivrée par le CNAPS afin de
pouvoir-exercer des missions de sécurité privée. Cet agrément permet notamment de vérifier que
lintéressé dispose de I'aptitude professionnelle et des conditions de moralité afin de pouvoir travailler.
Les dirigeants de société doivent donc s'assurer que les agents qu'ils emploient détiennent une carte
professionnelle valide. -

13. En I'espéce, les agents de Ia delégatlon territoriale Sud-Ouest du CNAPS ont procédé le 16 mars 2021
au contréle de deux sites de prestation, situés sur ANGOULEME, respectivement £ { u—o——
I ot | . || ressort de I'analyse du dossier que la société SECURITE
'INTRUSION COMMUNICATION a employé trois agents & des missions de surveillance et de gardiennage,
alors qu’ elles ne disposaient pas de carte professionnelle valide. Tout d’abord, M. C EEEEE——a été
employe par |’entrepr|se SECURITE INTERVENTION COMMUNICATION en qualit¢ d’agent de sécurité, 2
par contrat en date du 2 octobre 2013. La carte professionnelle de I'intéressé a périmé le 19 octobre
‘2018 et il n’en obtiendra le renouvellement que le 20 juillet 2021. Dés lors, depuis e 18 octobre 2018 et
Jusqu'au mois de;unllet 2027, M. CHEEE ne pouvait exercer des missions d'agent de surveillance et de
gardlennage Deux avenants seront signés, respectivement . le 26 juin 2018 et le 26 octobre 2018,
précisant que l'intéressé peut exercer des missions de SSIAP. Toutefois le contrat conclu avec
1 ) - pour prestation fa mise 3
disposition d’un agent de sécurité/SSlAPT En outre, lors du contréle, les agents du CNAPS relévent que
M. CHE, s'il revét une tenue « séeurité incendie », exerce des missions de securlte (ronde dans les
rayons, surveillance des clients du magasin et visionnage des caméras 'de surveillance). Egalement, le
‘directeur du magasm confirme que ledit agent exerce des missions de surveillance et de gardiennage en
- plus de ses missions de SSIAP. M. .Cmmmmmm 5 donc exercé des missions relevant du Livre VI du code de la
sécurité intérieure alors- quil n'étalt plus titulaire d'une carte professionnelle. La société SECURITE
“INTRUSION COMMUNICATION a donc embauché un agent non titulaire d’une carte professionnelle

valide pour exercer des missions de sécurité privée et M. MULUMBA n'a pas vérifié la capacité d’exercer.
de 'agent.

14. Ensuite, M. G/ NG <t mentionné sur le cahier de présence de I'l [ NG
_ pour les 3,4, 5,6 et 7 décembre 2020 Il a ét¢ employé en tant qu ‘agent de sécurité/SSIAP.
Toutefois, ce dernier n’a _jamais été titulaire d'une carte professionnelle. Lors de son audition
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administrative, M. MULUMBA déclare qu'il avait sous-traité une partie de son actwnte 3 la société de M.

L I . C dernier a donc exercé des
missions de_surveillance et gardiennage sans autorisation. La: société SECURITE- INTRUSION
COMMUNICATION a donc embauché un agent non titulaire d‘une carte professionnelle et M. MULUMBA
.n’a pas procédé aux vérifications nécessaires lors du recrutement de l'agent.

15. Enfin, le 16 mars 2021, lors du contrdle du site de prestation de || I
I |cs agents du CNAPS relévent que Fagent de sécurité en poste, M. M
(AT, effectualt une ronde dans les rayons du magasin, vétu d'une tenue sigiée SICOM.
Cependant, la carte professionnélle de l'intéressé n’est plus valide depuis le 11 septembre 2019. Il a
obtenu une autorisation préalable pour la pénode du 15 décembre 2020 av 15 juin 2021, a déposé une
demande de carte professnonnelle le 19 mars 2021, qu'il a fi nalement obtenu le 23 mars 2027. Interrogé

* sur le fait que M. Ml soit mentionné pour les 15 et-16 mars 2021, le responsable du magasin premse
que ledit agent était présent ‘de 2013 & 2019 puis début mars 2021. La somété a-donc embauché
M. MEEEER pbour des missions de sécurité sans qu'il soit titulaire d'une carte professionnelle; en outre, M.
M 1’3 pas vérifié la capacnte d'exercer de I‘agent.

16. 1l résulte des éléments susmentionnés que le manquement tiré de la violation des dispositions de
I'article L. 612-20 du code la sécurité intérieure est caractérisé, en conséquence, il convient de le retenir
a I'encontre de la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION et de prononcer une sanction..

Par ces motifs, la commission locale d’agrément et de contrdle Sud-Ouest, apreés en avoir délibéré le 18
Janvier 2022 :

" DECIDE -

Article 1: une interdiction d’exercer toute activité privée de sécurité pour une durée de vingt-quatre
(24) mois est prononcée i l‘encontre. de la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION, a
I'enseigne commerciale $..COM, enreglstrée au registre du commerce et des sociétés d’ANGOULEME
(16) sous le numéro SIREN 530 558 337, 5|se 277 rue de la Génoise 2 CHAMPNIERS (16 430).

Article 2 : une pénalité financiére 'd’Un montant de cing mille (5 000) euros est prohoncée a l'encontre
de la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION.

Délibéré lors de la séance du 18 janvier 2022, & laquelle siégeaient : -

- le représentant du Procureur général prés la Cour d'appel de Bordeaux ;

la représentante de la Directrice régionale des Finances pubhques de la Nouvelle-Aquitaine et de la Gironde ;

le représentant de la Préféte de la Gironde ; ) !
la représentante du directeur départemental de la sécurité publlque de [a Gironde;

le représentant de la présidente dv Tribunal administratif de la Gironde ;

un membre suppléant nommé en qualité de personhes issues des activités de sécurité privée.

La présente délibération sera notifiée 2 la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION par lettre
recommandée avec accusé de réception n®1A 169 268 3376 9.

ABordeaux,le 0.1 FEV. 2022.. __

~ Pourla commission
locale dagrément et de contrdle Sud-Ouest,
g .

le vice-président
. Conseil national des activitds pn'vées de sécurité

A}
1) ” ) |
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Modalités de recours :

- un recours administratif préalable, dans un délai de deux mois & compter de la notification de la présente décision, auprés de la
Commission Nationale d’Agrément et de Contrdle (CNAC), sise 2-4-6, Boulevard Poissonniére, CS 80023 - 75009 PARIS. Ce recours
est obligatoire avant fout recours contentieux,’ . _ s

- un recours contentieux, auprés du Tribunal Administratif du liev de votre résidence. Ce recours juridictionnel doit &tre déposé av
plus tard dans les deux mois & compter soit de la. réponse de'la commission nationalé d'agrément et de contrdle, soit de la
naissance d’une décision implicite de rejet résultant du silence de ia commission nationale d'agrément et de contr8le pendant
deux mois. ’

Ni I'un ni lautre de ces recours n'est susceptible de suspendre |application de cette décision.

Information complémentaire importante : Si une pénalité financiére est prononcée  votre encontre par la présente décision, un
titre de perception vous sera adressé par la direction départementale ou régionale des finances publiques dont vous dépendez.
Vous &tes prié.de vous conformer aux instructions de ce titre de perception et de n'adresser aucun réglement au CNAPS.
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COMMISSION LOCALE D’AGREMENT ET DE CONTROLE SUD OUEST
Délibération n° DD/CLAC/SO/n®12/2022-01-18

' Portant interdiction temporaire d‘exercer toute activité privée de sécurité et pénalité
financiére a I'encontre de M. Petit Jean MULUMBA

Dossier n®'D33-1815/ CNAPS / M. Petit Jean MULUMBA

Date et lieu de l'audience : le 18/01/2022 a la délégation territoriale Sud-Ouest du
Conseil national des activités privées de sécurité

Présidence de la Commission : M. Michel PELEGRY, Avocat général, représentant le
Procureur général prés la Cour d'appel de Bordeaux, wce-présndent de la CLAC Sud-
Ouest

Rapporteur : Jean-Paul NABERA SARTOULET

Secrétariat Permanent : Elisa GUERCILENA
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Vu le livre VI du code de la sécurité intérieure, en sa partie législative, notamment les articles L. 633-1 et
L. 634-4 autorisant les commissions locales d’agrément et de contrdle territorialement competentes a
prononcer des sanctions-disciplinaires au nom du Conseil national des activités privées de sécurité ;

Vu le livre VI du code de la secunte intérieure, en sa partie réglementaire; et notamment ses articles
R.633-12a R.633-6 et R. 632-20 4 R. 632-23;

Vu les articles R. 631-1 3 R. 631-32 du code de la sécurité intérieure. relatifs au code de déontologie des
personnes physiques ou morales exercant des activités privées de sécurité ;

Vu l'arrété du 11 dctobre 2016 relatif aux commissions locales d'agrément et de contréle du Conseil
national des activités privées de sécurité;

Vu les informations délivréés au Procureur de la République competent prés le Tribunal judiciaire
. d’Angouléme, en date du 11 mars 2021;

Vu Imformatlon délivrée au Procureur de la République compétent prés le’ Tnbunal judiciaire de
Bordeaux, en date du 23 mars 2021;

.Vu le rapport de »Monsi‘euf le rapporteur, Jean-Paul NABERA-SARTOULET, entendu en ses conclusions ; -

Considérant ce qui suit :

1. Si, au vu des éléments qui lui ont eté soumis, la commission ne saurait |gnorer la situation personnelie
de I'mteresse il n’en demeure pas moins que le Conseil national des activités prnvees de sécurité (CNAPS)
a pour mission de veiller a la moralité d’une profession qui est « associée aux missions de I'Etat en matiére
de sécurité publique », ainsi que le Conseil constitutionnel I'a rappelé dans une décision n°2015-463 QPC
du 09 avril 2015; cela impose, au regard de la stricte application des dispositions concernées du code
de la sécurité intérieure, une exigence particuliére dans I'examen des dossiers qui [ui sont soumis.

2. En application des dispositions du livre VI du code de la sécurité intérieure, les agents du contréle de
la délégation territoriale Sud-Ouest du CNAPS ont effectué un contrdle de I'activité de sécurité privée
de la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION, 2 I‘enseigne commerciale S.1.COM - personne
morale revétant la forme d'une société a responsabilité limité unipersonnelle (SARLU), enregistrée au
registre du commerce et des sociétés d’ANGOULEME (16) sous le numéro SIREN 530 558 337,'-'si'se 277
rue de'la Génoise 3 CHAMPNIERS (16 430), gérée par M. Petit Jean MULUMBA NN

- diligentés par les agents du service du contréle de la délégation territoriale Sud-
Ouest le 16 mars 2021 au. moyen du contrdle de deux sites de prestations (en I espéce, deux

) et le 6 avril 2021 av moyen de l'audition administrative du gérant
réalisée 2 I'hétel de police de Bordeaux.

3. Les agents du-Conseil ‘national des activités. privées de sécurité. ont constaté les manquements
suivants:

- défaut de vérification de la capacité d'exércer des agents ;

- non-respect des contrdles;

- attitude- pmfessuonnelle =

- dignité;

- obstacle au contréle; ,

- non-respect des lois : agent non déclaré lors du contrdle,
4. Par décision 2021-511-DT33-16-85B en date du 8 juin 2021, le directeur du CNAPS a saisi la commission
locale d'agrément et de contrdle Sud-Ouest en vue d’une action disciplinaire.

Conseil hational des activités privées de sécurité
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5, M. Petit Jean MULUMBA a été informé de 'engagement d’une procédure disciplinaire 3 son encontre
par lettre recommandée avec accusé de réception n°1A 169 268 3170 3, présentée le 28 décembre 2021.

6. M, Pe;citjean MULUMBA a été informé de ses dréits.

7. Lors de I"audience du 18 janvier 2022 de la commissionlocale d'agrément et de contréle, M. Petit Jean
MULUMBA nest ni présent ni représenté.

8. Les débats se sont tenus en audience publique.

9. Aux termes de l'article R. 63115 du code de la sécurité intérieure : « Vérification de fa ‘capacité
d'exercer. Les entreprises et leurs dirigeants s'interdisent d'employer ou de commander, méme pour.une
courte durée, des personnels de sécurité-et de recherches ne satisfaisant pas aux conditions de qualification
professionnelle ou ne po'ssédant pas les autorisations valides requises pour exercer leurs missions. fls
s'assurent de I'adéquation des compétences aux missions confiées. ».

10. Tout agent de sécurité privée doit disposer d’une carte professmnnelle délivrée par le CNAPS afin de
pouvoir exercer des missions de sécurité privée. Cet agrément permet.notamment de vérifier que
Iintéressé dispose de I'aptitude professionnelie et des conditions de moralité afin de pouvoir travailler.
Les dirigeants de société doivent donc s’assurer que Ie§ agents qu'ils emploient détiennent une carte
professionnelle valide. En I'espéce, les agents de la délégation territoriale Sud-Ouest du. CNAPS ont
procédé le 16 mars 2021 au contrdle de deux sites de prestation, situés sur ANGOULEME, respectivement
1 I - || N || ressort de Ianalyse du dossier que
la société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION a employé trois agents & des missions ‘de
surveillance et de gardiennage, alors quelles ne disposaient pas de carte professiohnelle valide.

1. Tout d'abord, M. C NSNS ; &t¢ employé par I'entreprise SECURITE INTERVENTION
COMMUNICATION ‘en-qualité d‘agent de sécurité, par contrat en date du 2 octobre 2013. La carte
professionnelle de Iintéressé a périmé le 19 octobre 2018 et il n‘en obtiendra le renouvellement que le
20juillet 2021. Dés lors, depuis le 19 octobre 2018 et jusqu’au mois de juillet 2021, M. C Il ne pouvait
exercer des missions d'agent de surveillance et.de gardiennage. Deux -avenants seront signés;
respectivement le 26 juin 2018 et le 26 octobre 2018, précisant que I'intéressé peut exercer des missions
de SSIAP. Toutefols le contrat conclu avec | I
I = pour prestation la mise 3 disposition d'un agent de sécurité/SSIAP1. En outre, lors du
contrdle, les agents du CNAPS relévent que M. C BBl s'il revét une tenue « sécurité incendie », exerce
des missions de sécurité (ronde dans les rayons, survelllance des clients du magasin et visionnage des
caméras de- surveillance). Egalement, le directeur du _magasin conf irme- que ledit agent exerce des
‘missions de surveillance et de gardlennage en plus de ses missions de SSIAP. M. CIl 2 donc exercé
des missions relevant du Livre VI du code de la sécurité intérieure alors qu'il n’était plus tltulalre d‘une
carte professionnelle. La société SECURITE INTRUSION COMMUNICATION a donc embauché un agent
non titulaire d'une carte professionnelle valide pour exercer des missions de sécurité privée et M.
M n'a pas vérifié |a capacité d’exercer de l'agent.

12. Ensvite, M. G/ st mentionné sur le cahier de présence de 'l [N

I o ur les 3, 4, 5, 6 et 7 décembre 2020. Il a été employé en tant quiagent de sécurité/SSIAP.

Toutefois, ce dernier n‘a. jamais été titulaire d‘une carte professionnelle. Lors de son audition

administrative, M. MULUMBA déclare qu'il avait sous-traité une partie de son activité i la société de M.
. Ce dernier a donc exercé des

missions de surveillance et. gardiennage sans autorisation. La société SECURITE INTRUSION

Conseil national des activités privées-de sécunté

£tablissement public sous tutelle du ministére de Fintérieur

Mél : cnaps-clac-sud-ouest@interieur.gouv.fr 3/6

CS 30017 ~ 33070 BORDEAUX CEDEX
www.cnaps.interieur.gouv.fr

Préfecture de la Charente - 16-2022-02-01-00002 - Délibération n°DD/CLAC/SO/n°12/2022-01-18 portant interdiction temporaire 140
d'exercer toute activité privé de sécurité et pénalité financiére a I'encontre de M. Petit Jean MULUMBA



COMMUNICATION a donc embauché un agent non titulaire d'une carte professionnelle et M. MULUMBA
n'a pas procédé aux vérifications nécessaires lors du recrutement de l‘agent.

13. Enfin, le 16 mars 2021, lors du contrdle du site de prestation de 'l
I |es agents 'du CNAPS relévent que I'agent de sécurité en poste, M. M ==
B cffectuait une ronde dans les rayons du- magasin, -vétu d'une tenue siglée SICOM.
Cependant, la carte professionnelle de I'intéressé n’est plus valide depuis le 11 septembre 2019. Il a
obtenu une autorisation préalable pour ia perlode du 15 décembre 2020 au 15 juin 2021, a déposé une
zdemande de carte professionnelle le 19 mars 2021, qu'il a finalement obtenu le 23 mars 2021. Interrogé
sur le fait que M. MBI soit mentionné pour Jes 15 et 16 mars 2021, le responsable du magasin précise
que ledit agent était présent de 2013 3 2019 puis début mars 2021. La société a donc embauché
M. Mm== pour des missions de sécurité sans qu'il soit titulaire d’une carte professionnelle; en outre, M.
MULUMBA n'a pas vérifié la capacité d’'exercer de l'agent. =
14. Il résulte des éléments susmentionnés que le manquement tiré de la violation des dispositions de
I'article R. 631-15 du code de la sécurité intérieure est établi, et est donc retenu a l'encontre de
M. MULUMBA. En outre, par décision n° DD/CLACISO/n°45[2020-08-O4 du 24 ao0t 2020, M. MULUMBA a
déja été sanctionné pour des faits d’ emploi d’agent sans carte professionnelle. Dés lors, il y a lieu de
constater que le dirigeant a réitéré les' mémes faits, 'alors qu'il avait connaissance qu'il s'agissait d‘un
manguement aux dispositions du code de la sécurité intérieure.

15. Selon larticle R. 631-14 du code de la sécurité intérieure : « 'R‘espect.des contréles. Les acteurs de la
sécurité privée collaborent loyalement et spontanément 3 leur contréle pai' fes administrations, autorités
et organismes habilités. ils permettent, dans le respect-des dispositions legales et réglementaires relatives
ala protection de la vie privée &t des secrets qu'ellés protégent, la consultation, immédiate ou dans les plus
brefs délais, de toute piéce réclamée, en version ongmale iIs facilitent la copie de ces piéces par les agents
de contrdle. ». Selon larticle R. 631-7 du code de la sécurité intérieure : « Attitude professionnelle. En
toute circonstance, les acteurs de fa sécurité privée s'interdisent. d’agir contrairement & la probité, 3
I'honneur et 3 Ia dignité. Iis font preuve de discernement et d’humanité. Ils agissent avec professionnalisme
et veillent & acquérir et maintenir leurs compétences par toute formation requise. ». L'article R. 631-5 du
code susment:onne dispose : « Dignité. Les acteurs de la sécurité privée s'interdisent, méme en dehors de
I'exercice de leur profession, tout acte, manceuvre ou comportenient de nature & déconsidérer celle-ci. »:

16. Les acteurs de la sécurité privée sont soumis 3°'un code de déontologie et doivent,:en toute
circonstance, avoir un comportement qui ne porte pas atteinte 3 la profession. lls doivent également
collaborer pleinement et faciliter les contrdles dont ils font I'objet. En I'espéce, le 16 mars 2021, les
agents du' CNAPS procédent au contréle de l'activité de sécurité-privée de I'l I
m— Alors qu'ils interrogent I'agent en- poste, le dirigeant de la société SECURITE. INTRUSION
COMMUNICATION fait irruption dans le magasin, sans masque de protection en pleine période de crise
sanitaire, et contre les contréleurs. Afin de ne pas géner |a clientéle, I'hdtesse de caisse invite le dirigeant
et les contrdleurs A sortir 3 I'extérieur de |’établissement. Egalement, alors que le contréleur discute avet
le responsable dU"‘Fﬁ‘ag§§iﬁ‘ ‘M. MULUMBA s‘immisce dans la conversation et vient mterrompre le
dialogue, rendant mpossnble le recueil des documents nécessaires & I'exécution du contrdle. Ce dernier
était particulizrement virulent, son fils ayant mé&me du mal 2 le calmer et les contréleurs devant linviter
3 ne pas les toucheret-3-garder ses distances. Lors de son audition administrative; M. MULUMBA a
reconnu ses propos et son attitude, précisant qu'il voulait-voir les cartes professionnelles des contrdleurs-
et affirmant qu'il ne leur en voulait pas personnellement.

. Conseil national des activités privées de sécurité
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17.1 ressort de ces éléments que M. MULUMBA a fait obstacle au contréle de l'activité privée de sécurité
exercée au sein de |'| IEEE———— Angouleme. Il n"a pas pefmis aux agents de controdle
de récolter 'ensemble des documents et informations nécessaires ¥ leur mission. Ces derniers devant
poursuivre leur contrdle a distance en échangeant des courriels avec le responsable de magasin. En
outre, M. MULUMBA a eu un comportement de nature 2 porter atteinte  I'image de la profession et ne
respectant pas le code de déontologie des acteurs de la sécurité privée. Les manquements tirés de la
violation des dispositions des articles R. 631-14, R. 631-7 et R. 631-5 du code de la sécurité intérieure sont
établis. En conséquence, il convient de retenir ces manquements 3 Fencontre de M. MULUMBA et de
prononcer une'sanction a-son encontre.. '

18. Selon I'article R. 631-4 du code dé la sécurité intérieure : « Respect des lois. Dans le cadre de leurs
fonctions, les acteurs de la secunte privée respectent strictement la Déclaration des droits de I'homme et
du c:toyen la Constitution et les prmcapes constitutionnels, I'ensemble des.lois et réglements en vigueur,
notamment le code de la route ét Ia législation professionnelle et sociale qui leur est applicable. ». Aux
termes de 'article L. 8221-5 du code du travail : « Est réputé travail dissimulé par dissimulation d'emploi
salarié le fait pour tout employeur : 1° Soit de se soustraire intentionnellement 4 I‘accompl:ssement de la
formalité prévue & I'article L. 1221-10, relatif 4 la déclaration préalable a 'embauche ; 2° Soit de se soustraire
intentionnellement 3 la délivrance d'un bolietin’ .de paie ou d'un document équivalent défini par voie
réglementaire, ou de mentionner.sur le bulletin de paie ou fe document équivalent un nombre d'heures de
travail inférieur & celui réeflement accompli, si cette mention ne résulte pas d'uhe convention ou d'un
accord collectif d'aménagement.du. temps de travatl conclu en apphcat:on du titre Il du livre ler de la
troisiéme partie ; 3° Soit de se soustraire mtentlonnellement aux déclarations relatives aux salaires ou aux
cotisations sociales assises sur ceux-ci auprés des organismes de recouvrement des contributions et
cotisations sociales ou de I'administration f:scale en vertu des dispositions légales. ». Selon les dispositions
de l'article L. 1221-20 du code du travail : « L'embauche d'un salarié ne peut intervenir - qu'aprés déclaration
nominative accomplie par I'employeur auprés des organismes de protection sociale désignés & cet effet.
L'employeur accomplit cette déclaration dans tous les lieux de travail ob sont employés des salariés ».

19. Au cas particulier, lors du contréle de I'I I » Angouléme, les agents du

j CNAPS constatent sur place la présence d’un agent de sécurité, M. M| . Ce dernier
est mentionné sur les fevilles de pointage pour les 15 et 16 mars 2021.En outre, le responsable du magasin
a affirmé que I'agent était présent depuis début mars 2021. Toutefois, MIllN‘a fait I'objet d’aucune
déclaration 2 | embauche avant le contrdle. Il résulte de ce qui précéde que le manquement tiré de la
violation des dispositions combinées de I'article R. 631-4 du code de la sécurité intérieure, et des articles
L. 8221-5 et L. 1221-20 du code du travail est étabili. En outre, par décision n° DD/CLAC/SO/n°45/2020-
08-04 du 24 acOt 2020, M. MULUMBA a déja été sanctionné pour des faits de défaut de déclaration
prealable a I'embauche. Dés lors, il y a lieu de retenir le manquement susmentionné & "encontre de M.
MULUMBA et de constater qu‘il sagit d'un cas de réitération.

Par ces motifs, la commission locale d’agrément et de contrdle Sud-Ouest, aprés en avoir délibéré le 18
“janvier 2022 :

. - DECIDE-

Article 1: une interdiction d‘exercer toute activité privée de sécurité pour une durée de trente-six (36)

mois est prononcée & I'encontre de M. Petit Jean MULUMEA S

Article 2 : une pénalité financiére d'un montant de sept mille cing cents (7 500) euros est prononcée 3
I'encontre de M. Petit Jeant MULUMBA.

Conseil national des actwltés privées de sécurité
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Délibéré lors de la séance du 18 janvier ﬁ022 4 laquelle siégeaient :

- le représentant du Procureur général prés la Cour d’appel de Bordeaux ;

-, lareprésentante de la Directrice régionale des Flnances publiques de la Nouvelle-Aqwtame et de la Gironde ;
- le représentant de la Préféte de la Gironde ;

- lareprésentante du directeur départemental de la sécunte publique de a Glronde 5
- lereprésentant de la présidente du Tribunal administratif de la Gironde; -
= un membre suppléant nommé en qualité de personnes issues des activités de sécurlté pnvee.

La présente délibération sera notifiée & M. Petit Jean MULUMBA par lettre recommandée avec accusé de
réception n>1A 169 268 3377 6.

ABordeaux,le 01 FEV, 2022

» Pour la commission
locale d’agrément et de contréle Sud-Ouest,
le wce-premdent

\ w{*ﬁ

Madalités de recours:

-~ un recours administratif prealable, dans un délai de deux mois 3 compter de la notifigation de la présente décision, auprés de la’
Commission Nationale d’Agrément et de Contréle (CNAC), sise 2-4-6, Boulevard Poissonnigre, CS 80023 - 75009 PARIS. Ce recours
-est obligatoire avant tout recours contentieux.

- unrecours contentieux, auprés du Tribunal Administratif du liev de votre résidence. Ce recours juridictionnel doit &tre déposé au
plus tard dans les deux mois & compter soit de la réponse de la commission natlonale d‘agrément et de contréle, soit de la
naissance d‘une demsi‘on implicite de rejet résultant dv silence de la commlss:on nationale d’agrément et de contréle pendant
deux mois.

Ni I'un ni autre de ces recoprs n'est susceptible de suspendre I'application de cette décqslon.

Information complementalre importante : Si une pénalité financi&re est prononcée 2 votre encontre par la présénté décision, un
titre de perception vous sera adressé par la direction départementale ou régionale des finances publiques dont vous dépendez.
Vous &tes prié de vous conformer aux instructions de ce titre de perceptlon et de n'adresser'aucun réglement au CNAPS.

Conseil national des activités privées de sécurité
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En
PREFETE

DE LA
CHARENTE

Liberté
Egalité
‘Fraternité

Arrété portant agrément au service départemental d‘incendie
et de secours de la Charente

pour assurer les formations aux premiers secours

La préféte de la Charente
Chevaljer de la Légion d’"Honneur
Chevalier de |'ordre national du Mérite

VU le décret n°92-514 du 12 juin "1992 relatif 3 la formation de moniteur des premiers secours et
modifiant le décret n°91-834 du 30 ao0t 1991 ;

VU Iarrété du 8 juillet 1992 relatif aux conditions d’habilitation ou d’agrément pour les formations aux
premiers secours ;

VU l'arrété du 21 décembre 2020 portant organisation de la formation continue dans le domaine des
premiers secours ;

VU la décision d'agrément PAE FPS-2401 B 16, pédagogie appliquée 2 I'emploi de formateur aux premiers
secours du 20 janvier 2022 ;

VU la demande de renouvellement de I'agrément formulée par le service départemental d'incendie et
de secours de la Charente par message du 28 janvier 2022 ;

Sur proposition de la sous-préféte, directrice de cabinet ;

ARRETE

Article ler : L'agrément au service départemental d‘incendie et de secours de la Charente pour assurer
les formations aux premiers secours est délivrée pour une durée de trois ans a compter 12 mars 2022. ||
s'agit des formations suivantes :

» Formation a la pédagogie appliquée & I'emploi de formateur aux premiers secours ;

e Formation 2 la pédagogie initiale et commune de formateurs.

Article 2: A Iissue de cette période, le renouvellement sera subordonné au respect des conditions
fixées par l'arrété interministériel du 8 juillet 1992.

7-9, rue de la préfecture
CS 92301 — 16023 ANGOULEME Cedex
Tél. : 05.45.97.61.00
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Article 3: La sous-préféte, directrice de cabinet et le chef du service interministériel de défense et de
protection civiles, sont chargés, chacun en ce qui le concerne de I'application du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de |la Préfecture.

Angouléme, le 28 janvier 2022

7-9, rue de la préfecture

CS 92301

16023 ANGOULEME Cedex
Tél. : 05.45.97.61.00

www.charente.gouv.fr 2/2
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PREFETE Direction de la Citoyenneté et de la Légalité
DE LA Bureau du controle de légalité et de I'intercommunalité
CHARENTE
Liberté
Egalité
Fraternité

ARRETE

constatant la présomption de vacance de biens sans maitre
sur le territoire de la commune de d’ANGEAC-CHARENTE

La préfete de la Charente
Chevalier de I'ordre national du Mérite
Chevalier de la Iégion d’honneur

Vu le code général des imp6s;
Vu le code civil;

Vu le code général de la propriété des personnes publiques, et notamment ses articles L1123-1 et L1123-
4

Vu la loi n°2014-1170 du 13 octobre 2014 d’avenir pour I'agriculture, I'alimentation et la forét;

Vu la liste des parcelles qui satisfont aux conditions énoncées par le 3° de l'article L1123-1 précité
communiquée par la direction départementale des finances publiques; :

Vu l'arrété préfectoral du 24 février 2021 listant les immeubles susceptibles d'étre vacants et sans maitre
sur le territoire de la commune de d’ANGEAC-CHARENTE publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture de la charente;

Vu l'arrété préfectoral du 30 ao0t 2021 donnant délégation de signature & M. Sébastien LEPETIT, sous-
préfet de COGNAC ;

Vu la délibération du conseil municipal d'ANGEAC-CHARENTE, en date du 4 Janvier 2022 ;

Considérant qu’aucun propriétaire n‘a fait valoir ses droits ni revendiqué la propriété des biens vacants
sans maitre et que les mesures de publicité ont été faites dans les délais impartis;

Sur proposition de M. le sous-préfet de COGNAC :

7-9, rue de la préfecture
CS 92301 -16023 ANGOULEME Cedex
Tél. : 05.45.9761.00
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ARRETE

Article 1°";
est présumé vacant sans maftre le bien immobilier désigné ci-apres :
Cod N | Section N° plan
oee commune om commune ‘ (références cadastrales) | (références cadastrales)
‘ |
13 ANGEAC-CHARENTE ‘ C l 1111 J

Article 2: La commune d’ANGEAC-CHARENTE ayant décidé de l'incorporation d’un bien vacant sans
maitre par délibération du 04 janvier 2022, le maire doit constater par arrété cette incorporation pour
valider I'enregistrement auprés du service de publicité fonciére.

Article 3: Si dans un délai de six mois 3 compter de la notification du présent arrété, aucun acte n’a
été pris par le maire, le transfert de propriété des biens listés ci-dessus 3 I'Etat sera constaté par arrété
préfectoral,

Article 4: Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de Charente
et affiché a la mairie ANGEAC-CHARENTE.

Article 5: Le présent arrété est susceptible, dans un délai de deux mois a compter de sa notification ou
de sa publication de faire l'objet :

* d'un recours gracieux devant la préféte de la Charente ;

*+ d'un recours hiérarchique devant le ministre de 'intérieur ;

* d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers - 15, rue Blossac — CS 80541
- 86020 Poitiers par voie postale ou par voie dématérialisée via « télérecours citoyen » accessible
sur le site Internet www.telerecours.fr.

Article 6 : Le sous-préfet de COGNAC, et le maire de la commune d’ANGEAC-CHARENTE sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété, dont copie sera adressée 3 Monsieur le
directeur des finances publiques du département.

Cognac, le

Pour la préfete
Le sous-pr

ar délégation,

79, rue de la préfecture
CS 92301 -16023 ANGOULEME Cedex
Tél. : 05.45.9761.00
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EX _
PREFETE Mai son de |’ Etat

DE LA - ' Sous- Préfecture de Confolens
CHARENTE

Liberté
Egalité
Fraternité

Arrété n°
modifiant la décision institutive

du syndicat intercommunal 3 vocation scolaire de Coulonges—Villognon—XambeS

LA PREFETE DE LA CHARENTE
CHEVALIER DE LA LEGION D’HONNEUR
CHEVALIER DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

VU le code général des 'colle’ctivités territoriales et notamment les articles L. 5210-1 et suivants

VU Parrété préfectoral du 21 Jum 1991 portant création du syndicat intercommunal & vocation
scolaire de Coulonges-Villognon-Xambes ;

VU l'arrété préfectoral du 12 mars 2021 donnant délégation de signature 4 Mme Isabelle RIOUX sous:
préfete de Confolens, en matiére d’administration locale pour la création, modifications aux conditions
initiales .de ‘composition, de  fonctionnement et de dissolution des . établissements publics
intercommunaux dont le siége se trouve dans I’arrondissement ; '

VU la délibération du 20 décembre 2021, du comité syndlcal du SIVOS de Coulonges-Villognon-
Xambes décidant de modifier ses statuts ;

VU les délibérations concordantes par lesquelles les conseils municipaux des communes adhérentes au
SIVOS de Coulonges-Villognon-Xambes acceptent les modifications statutaires .

SUR proposition de madame la sous-préféte

1, rue Antoine Babaud Lacroze
16500 CONFOLENS
Tél .  05.17.20.34.04

www.charente.gouv.fr
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ARTICLE 1 : Le dispositif de l'arrété préfectoral du 21 juin 1991 est remplac;é par les dispositions
suivantes : '

Article 1 : constitution du syndicat

11 est créé entre les communes de Xambes, Coulonges et Villognon un syndicat intercommunal &
vocation scolaire qui pfend la dénomination de Syndicat Intercommunal & Vocation Scolaire de
Xambes-Coulonges-Villognon. ‘

Article 2 : le syndicat a pour 6bjet .
En matiére scolaire :

@ le service des écoles : acquisition des fournitures, recrutement et gestion des personnels de service et

des agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles de Villognon et Xambes.
En matiére périscolaire :

® le service de garderie scolaire aVapt et aprés les cours,

e le transport scolaire,

-® la cantine scolaire

Article 3 : durée du syndicat

‘Le syndicat est constitué pour une durée illimitée.

Article 4 :_siége du syndicat

" Le siége du sYhdicat est situé & la mairie de Xambes, 33 rue Principale 16330 XAMBES

Article 5 : composition du bureau du syndicat
Le comité élit parmi ses membres le bureau du syndicat qui est composé :
- d'un président, | ‘

- de vice-président(s)

Article 6: budget du syndicat

La contribution des communes est obligatoire pour les communes membres pendant la durée du
syndicat. Elle est déterminée comme suit :

budget d’investissement : concernant 'investissement, la répartition se fera & parts-égales entre
toutes les communes membres.

Budget de fonctionnement ¢ concernant le fonctionnement, la répartition se fera au.prorata du
nombre d’éléves de chaque commune.

- transport des éléves : les frais de transport sont répartis entre chaque commune au
-prorata des éléves de chaque commune.
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- garderie : les frais sont répartis entre chaque commune au prorata des éléves de chaque
commune. '

En début de chaque année civile, un acompte équivalent & 33 % de la participation de I’année
précedente sera demandée 4 chaque commune membre.

‘Le comptable du syndicat est le comptable du trésor chargé de la commune siége du syndiéat.

Article 7: dissolution

La dissolution du syndicat ne pourra étre effective qu’une fois 'année scolaire en cours terminée.

- Article 8 : autres dispositions
Les présents statuts sont annexés aux délibérations des conseils municipaux.

Toute dlspos1t10n non prevue par les presents statuts sera réglée conformement aux instructions-du
code general des collectivités territoriales relatives au fonctionnement des syndlcats intercommunaux
et des conseils 1 mun1c1paux

ARTICLE 2 : Conformément aux dispositions de larticle R. 421-5 du code de la justice
administrative, la présente décision peut étre contestée dans un délai de deux mois & & compter de sa
not1ficat10n ou publication, selon les modalités suivantes :

- s01t un recours administratif (recours grameux devant autorité qui a -pris la décision ou recours
hiérarchique aupres du ministre de Pintérieur). '

- soit un recours contentieux devant le tribunal administratif de Poitiers.

ARTICLE 3 : La sous-préfete de l’arrondissement de: Confolens, le directeur ‘départemental " des

- finances. publiques de la Charente, la présidente du syndicat intercommunal & vocation scolaire
Coulonges—Vﬂlognon—Xambes et les maires des communes intéressées sont charges chacun en ce qui le:
concerne, de Pexécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture.

Confolens, le -9 FEV. 2022

P/La Préféte et par délégation,
La SOU.W/LM
,‘/"{ / e

Isabelle RIOUX
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